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คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลบาลอ

บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผูบริหารเทศมนตรีตําบลบาลอ จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป  ตอสภาเทศบาลตําบลบาลอ อีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้คณะผูบริหารเทศบาลตําบลบาลอ จึง
ขอแถลงใหทานประธาน และสมาชิกทุกทานไดทราบ   ถึงสถานะทางการคลังตลอดจนหลักการ และ
แนวนโยบายการดําเนินการ  ในปงบประมาณ   พ.ศ. 2558 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

ในปงบประมาณ   พ.ศ. 2557 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2557 เทศบาลตําบลบาลอ มี
สถานะการเงิน  ดังนี้

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น 23,852,424.49 บาท
1.1.2 เงินสะสม 4,186,922.70 บาท
1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม 8,522,581.74 บาท
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย บาท
1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน - บาท
1.1.6 เงินกูคงคาง - บาท

2. การบริหารงบประมาณ  ในปงบประมาณ 2557 สิ้นสุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2557
2.1 รายรับจริงทั้งสิ้น 24,850,345.81 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร 33,458.04 บาท
หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต 106,060.00 บาท
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 216,571.10 บาท
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 215,509.90 บาท
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 10,000.00 บาท
หมวดรายไดจากทุน - บาท
หมวดภาษีจัดสรร 8,586,639.77 บาท
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 9,814,563.00 บาท
หมวดเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค 5,867,544.00 บาท
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2.2 รายจายจริงทั้งสิ้น 15,171,569.33 บาท ประกอบดวย
งบกลาง 412,071.25 บาท
งบบุคลากร 4,248,768.00 บาท
งบดําเนินการ 5,309,792.53 บาท
งบลงทุน 272,561.55 บาท
งบรายจายอ่ืน - บาท
งบเงินอุดหนุน - บาท
รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค 4,565,699.00 บาท
มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาที่ 362,677.00 บาท
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คําแถลงงบประมาณรายรับ
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2558

………………….

2.1รายรับ

รายรับ รายรับจริง
ป พ.ศ. 2556

ประมาณการ
ป พ.ศ. 2557

ประมาณการ
ป พ.ศ. 2558

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 32,138.48 110,000 120,000
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ  และใบอนุญาต 76,335.00 131,500 193,036
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 243,057.45 300,000 400,000
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 290,886.00 500,000 500,000
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 21,638.00 40,000 60,000
หมวดรายไดจากทุน - 50,000 50,000

รวมรายไดจัดเก็บเอง 664,054.93 1,131,500 1,323,036
รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 13,919,015.73 16,233,000 19,250,000
รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
13,919,015.73 16,233,000 19,250,000

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 8,689,135.42 16,100,000 18,000,000
รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น
8,689,135.42 16,100,000 18,000,000

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหโดยระบุวัตถุประสงค
หมวดเงินอุดหนุนที่ระบุวัตถุประสงค 9,131,072.00 - -

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหโดยระบุ
วัตถุประสงค

9,131,072.00 - -

รวม 32,403,278.08 33,464,500 38,573,036
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คําแถลงงบประมาณรายจาย
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

.........................................................

2.2 รายจายตามงบรายจาย

งบ รายจายจริงป
2556

ประมาณการรายจาย
ป 2557 ป 2558

จายจากงบประมาณ
งบกลาง 557,477.00 1,202,980 1,400,000
งบบุคลากร 5,215,035.00 9,141,420 10,892,640
งบดําเนินการ 8,796,424.75 15,595,900 15,295,410
งบลงทุน 1,648,054.10 5,299,200 8,959,986
งบรายจายอ่ืน 20,000.00 20,000 20,000
งบเงินอุดหนุน 1,536,000.00 2,205,000 2,005,000

รวมรายจายจากงบประมาณ 17,772,990.85 33,464,500 38,573,036
จายจากเงินสะสม
งบบุคลากร - - -
งบดําเนินการ - - -
งบลงทุน 6,935,095.00 - -
งบอ่ืนๆ - - -

รวมจายจากเงินสะสม 6,935,095.00 - -
จายจากเงินอุดหนุนที่ระบุวัตถุประสงค 9,131,072.00 - -
จายจากแหลงอ่ืน - - -

รวม 33,839,157.85 33,464,500 38,573,036
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2558 ของเทศบาลตําบลบาลอ
อําเภอรามัน    จังหวัดยะลา

ดาน ยอดรวม
ดานบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารทั่วไป 12,612,540
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 900,000

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนการศึกษา 8,874,160

แผนงานสาธารณสุข 255,000
แผนงานสังคมสงเคราะห 400,000
แผนงานเคหะและชุมชน 10,946,336
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 435,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,700,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร 60,000
แผนงานการพาณิชย 990,000

ดานการดําเนินงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 1,400,000

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 38,573,036
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รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลบาลอ

อําเภอรามัน   จังหวัดยะลา

1. ดานบริหารงานทั่วไป
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

งาน

งบ

งานบริหารงาน
ทั่วไป

00111

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ

00112

งานบริหารงานคลัง
00113

รวม

งบบุคลากร 5,458,640 - 1,542,000 7,000,640
งบดําเนินการ 3,658,000 - 940,000 4,598,000
งบลงทุน 910,900 - 83,000 993,900
งบรายจายอ่ืน ๆ 20,000 - - 20,000
งบเงินอุดหนุน - - - -

รวม 10,047,540 - 2,565,000 12,612,540

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน

00121

งานเทศกิจ
00122

งานปองกันภัยฝาย
พลเรือนและระงับ

อัคคีภัย
00123

รวม

งบบุคลากร - - 450,000 450,000
งบดําเนินการ - - 450,000 450,000
งบลงทุน - - - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - - - -
งบเงินอุดหนุน - - - -

รวม - - 900,000 900,000
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2. ดานบริการชุมชนและสังคม
2.1 แผนงานการศึกษา

งาน

งบ

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา
00211

งานระดับกอน
วัยเรียนและ
ประถมศึกษา

00212

งานระดับ
มัธยมศึกษา

00213

งานศึกษาไม
กําหนดระดับ

00214

รวม

งบบุคลากร - 1,400,000 - - 1,400,000
งบดําเนินการ 1,362,400 3,285,010 - - 4,647,410
งบลงทุน - 926,750 - - 926,750
งบรายจายอ่ืน ๆ - - - - -
งบเงินอุดหนุน - 1,900,000 - - 1,900,000

รวม 7,511,760 - - 8,874,160

2.2 แผนงานสาธารณสุข

งาน

งบ

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข
00221

งานโรงพยาบาล
00222

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข
อ่ืน 00223

งาน
ศูนยบริการ
สาธารณสุข
00224

รวม

งบบุคลากร - - - - -
งบดําเนินการ - - 150,000 - 150,000
งบลงทุน - - - - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - - - - -
งบเงินอุดหนุน - - 105,000 - 105,000

รวม - - 255,000 - 255,000
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2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห

00231

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห

00232

รวม

งบบุคลากร - - -
งบดําเนินการ - 400,000 400,000
งบลงทุน - - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - - -
งบเงินอุดหนุน - - -

รวม - 400,000 400,000

2.4 แผนงานเคหะและชุมชน

งาน

งบ

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ

เคหะและ
ชุมชน00241

งานไฟฟา
ถนน

00242

งาน
สวนสาธาร

ณะ
00243

งานกําจัด
ขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล

00244

งานบําบัด
น้ําเสีย

00245

รวม

งบบุคลากร 1,292,000 - - 450,000 - 1,742,000
งบดําเนินการ 735,000 400,000 - 1,070,000 - 2,205,000
งบลงทุน 6,877,336 - - 122,000 - 6,999,336
งบรายจายอ่ืน ๆ - - - - - -
งบเงินอุดหนุน - - - - - -

รวม 8,904,336 400,000 - 1,642,000 - 10,946,336
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2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
สรางความเขมแข็งของชุมชน

00251

งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งของชุมชน

00252

รวม

งบบุคลากร - - -
งบดําเนินการ - 435,000 435,000
งบลงทุน - - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - - -
งบเงินอุดหนุน - - -

รวม - 435,000 435,000

2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ
00261

งานกีฬาและ
นันทนาการ
00262

งานศาสนา
และวัฒนธรรม

ทองถิ่น
00263

งานวิชาการ
วางแผนและ
สงเสริมการ
ทองเที่ยว
00264

รวม

งบบุคลากร - - - - -
งบดําเนินการ - 900,000 800,000 - 1,700,000
งบลงทุน - - - - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - - - - -
งบเงินอุดหนุน - - - - -

รวม - 900,000 800,000 - 1,700,000
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3. ดานการเศรษฐกิจ
3.1 แผนงานการเกษตร

งาน

งบ

งานสงเสริมการเกษตร
00321

งานอนุรักษแหลงน้ํา
และปาไม
00322

รวม

งบบุคลากร - - -
งบดําเนินการ 50,000 10,000 60,000
งบลงทุน - - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - - -
งบเงินอุดหนุน - - -

รวม 50,000 10,000 60,000

3.2 แผนงานการพาณิชย

งาน

งบ

งานกิจการ
สถานธนานุบาล

00331

งานกิจการ
ประปา
00332

งานตลาดสด
00333

งานโรงฆาสัตว
00334

รวม

งบบุคลากร - 300,000 - - 300,000
งบดําเนินการ - 650,000 - - 650,000
งบลงทุน - 40,000 - - 40,000
งบรายจายอ่ืน ๆ - - - - -
งบเงินอุดหนุน - - - - -

รวม - 990,000 - - 990,000
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4. ดานงบกลาง
4.1 แผนงานงบกลาง

งาน
งบ

งบกลาง
00411

รวม

งบบุคลากร - -
งบดําเนินการ - -
งบลงทุน - -
งบรายจายอ่ืน ๆ - -
งบเงินอุดหนุน - -
งบกลาง 1,400,000 1,400,000

รวม 1,400,000 1,400,000
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เทศบัญญัติตําบล
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558

ของเทศบาลตําบลบาลอ
อําเภอรามัน   จังหวัดยะลา

……………….……….
โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 อาศัยอํานาจตามความใน

พระราชบัญญัติเทศบาลตําบล พ.ศ. 2496 (แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ.2552) มาตรา 65 จึงตราเทศ
บัญญัติ งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 2558 ขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลบาลอ
และโดยอนุมัติของผูวาราชการจังหวัดยะลา    ดังตอไปนี้

ขอ 1. เทศบัญญัตินี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2558
ขอ 2. เทศบัญญัตินี้   ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2557 เปนตนไป
ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ   พ.ศ. 2558 ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น

38,573,036 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้

ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป
ดาน ยอดรวม

ดานบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารทั่วไป 12,612,540

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 900,000
ดานบริการชุมชนและสังคม

แผนการศึกษา 8,874,160
แผนงานสาธารณสุข 255,000
แผนงานสังคมสงเคราะห 400,000
แผนงานเคหะและชุมชน 10,946,336
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 435,000
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,700,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร 60,000
แผนงานการพาณิชย 990,000

ดานการดําเนินงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 1,400,000

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 38,573,036
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ขอ 5. ใหนายกเทศมนตรีตําบลบาลอ ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณ ที่ไดรับอนุมัติใหเปนไป
ตามระเบียบการเบิกจายเงินของเทศบาล

ขอ 6. ใหนายกเทศมนตรีตําบลบาลอ มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้

ประกาศ  ณ  วันที่ เดือน พ.ศ.

ลงชื่อ.............................................
(นายอับดุลรอเซะ  เดะแอ)
นายกเทศมนตรีตําบลบาลอ

เห็นชอบ

(ลงนาม)…….……………………………….
( นายเดชรัฐ สิมศิริ )

ผูวาราชการจังหวัดยะลา
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

เทศบาลตําบลบาลอ
อําเภอรามัน    จังหวัดยะลา
.............................................

หมวด
รับจริง

ป 2556
ประมาณการ

ป 2557 ยอดตาง (%) ป 2558
รายไดจัดเก็บไดเอง
หมวดภาษีอากร

- ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
- ภาษีบํารุงทองที่
- ภาษีปาย
- อากรการฆาสัตว

หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต
- คาปรับการผิดสัญญา
- คาธรรมเนียมเก่ียวกับการฆาสัตวและ

จําหนายเนื้อสัตว
- คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทาง

บก
- คาตอบแทนการอนุญาตดูดทราย
- คาธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย
- คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย
- คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ

หมวดรายไดจากทรัพยสิน
- ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย

- รายไดจากสาธารณูปโภคอ่ืนๆ
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

- คาขายแบบแปลน และเอกสาร
สอบราคา/ประกวดราคา

- รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน

20,329.00
9,544.68

-
-

-
-

-

9,600.00
63,615.00

480.00
2,640.00

243,489.20

290,886.00

-

21,638.00

50,000
50,000
10,000

-

1,000
500

3,000

20,000
100,000

2,000
5,000

300,000

500,000

10,000

30,000

-
-
-
-

+100%
-92.8%

+66.67%

-
+50%

+200 %
+100%

+33.33%

-

-

+66.67%

50,000
50,000
10,000
10,000

2,000
36

5,000

20,000
150,000

6,000
10,000

400,000

500,000

10,000

50,000
-10
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หมวด
รับจริง

ป 2556
ประมาณการ

ป 2557 ยอดตาง (%) ป 2558
หมวดรายไดจากทุน

- รายไดจากการขายทอดตลาด
รายไดที่รัฐเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร

- ภาษีมูลคาเพ่ิม ตาม พ.ร.บ.
- ภาษีมูลคาเพ่ิม 1 ใน 9
- ภาษีธุรกิจเฉพาะ
- ภาษีสุรา
- ภาษีสรรพสามิต
- คาภาคหลวงแร
- คาภาคหลวงปโตรเลียม
- คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ และ

นิติกรรมที่ดิน
- - ภาษีอ่ืนๆ
รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน

- เงินอุดหนุนทั่วไป
+ - เงินอุดหนุนโดยระบุวัตถุประสงค

-

8,407,593.20
2,193,751.53

20,674.97
990,608.58

2,165,726.14
55,971.54
64,382.77
22,485.00

9,197.00

8,689,135.42
9,131,072.00

50,000

9,000,000
3,000,000

30,000
1,500,000
2,500,000

100,000
100,000

2,000

1,000

16,100,000
-

-

+22.22%
+6.67%

+66.67%
-

+28 %
-
-

2,400%

+4,900%

+11.80%
-

50,000

11,000,000
3,200,000

50,000
1,500,000
3,200,000

100,000
100,000

50,000

50,000

18,000,000

รวมรายรับ 32,424,195.03 33,464,500 +15.27% 38,573,036
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ประมาณการรายรับ
ของเทศบาลตําบลบาลอ

อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2558
*********************

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 38,573,036 บาท    แยกเปน
รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร รวม 120,000 บาท

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการเทากับปที่ผานมา

ภาษีบํารุงทองที่ จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการเทากับปที่ผานมา

ภาษีปาย จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการเทากับปที่ผานมา

อากรการฆาสัตว จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการมากกวาปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะไดรับชําระภาษีมากกวาประมาณการปที่ผานมา

หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต รวม 193,036 บาท
คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 2,000 บาท

ประมาณการไวมากกวาปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดมากกวาประมาณการปที่ผานมา

คาธรรมเนียมเก่ียวกับการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว จํานวน 36 บาท
ประมาณการไวนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดนอยกวาประมาณการปที่ผานมา

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 5,000 บาท
ประมาณการไวมากกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดเพ่ิมขึ้น

คาตอบแทนการอนุญาตดูดทราย จํานวน 20,000 บาท
ประมาณการไวเทากับประมาณการปที่ผานมา

คาธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย จํานวน 150,000 บาท
ประมาณการไวสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดมากกวาประมาณการปที่ผานมา

คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย จํานวน 6,000 บาท
ประมาณการไวสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดมากกวาประมาณการปที่ผานมา

คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดมากกวาประมาณการปที่ผานมา
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หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 400,000 บาท
ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จํานวน 400,000 บาท

ประมาณการมากกวาปงบประมาณที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะไดรับเพ่ิมขึ้น

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค รวม 500,000 บาท
รายไดจากสาธารณูปโภคอ่ืนๆ จํานวน 500,000 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 60,000 บาท

คาขายแบบแปลนและเอกสาร สอบราคา/ประกวดราคา จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการไวเทากับประมาณการปที่ผานมา

รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะจัดเก็บไดเพ่ิมขึ้น

หมวดรายไดจากทุน รวม 50,000 บาท
รายไดจากการขายทอดตลาด จํานวน 50,000 บาท

ประมาณการไวเทากับประมาณการปที่ผานมา

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหเทศบาลตําบลบาลอ
หมวดภาษีจัดสรร รวม 19,250,000บาท

ภาษีมูลคาเพ่ิม ตาม พ.ร.บ. จํานวน 11,000,000 บาท
ประมาณการสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาไดรับจัดสรรเพ่ิมขึ้น

ภาษีมูลคาเพ่ิม 1 ใน 9
ประมาณการสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก จํานวน 3,200,000บาท ประมาณการสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะไดรับการจัดสรรเพ่ิมขึ้นจากประมาณการปผานมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะไดรับจัดสรรเพ่ิมขึ้น

ภาษีสุรา จํานวน 1,500,000บาท
ประมาณการเทากับปที่ผานมา

ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,200,000บาท
ประมาณการสูงกวาประมาณการปที่ผานมา
คาดวาจะไดรับจัดสรรมากกวาประมาณการปที่ผานมา

คาภาคหลวงแร จํานวน 100,000 บาท
ประมาณการไวเทากับประมาณการปที่ผานมา
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คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 100,000 บาท
ประมาณการเทากับประมาณการปที่ผานมา

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการไวสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะไดรับมากกวาประมาณการปที่ผานมา

ภาษีอ่ืนๆ จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการไวสูงกวาประมาณการปที่ผานมา เนื่องจาก
คาดวาจะไดรับมากกวาประมาณการปที่ผานมา

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหเทศบาลตําบลบาลอ
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 18,000,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 18,000,000 บาท
ไดประมาณการไวสูงกวาประมาณปที่ผานมา เนื่องจาก

คาดวาจะไดรับมากกวาประมาณการปที่ผานมา



๑๙

ประมาณการรายจายของเทศบาลตําบลบาลอ
อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2558

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 38,573,036 บาท   แยกเปน

แผนงานงบกลาง
งานงบกลาง รวม 1,400,000 บาท

งบกลาง (510000) รวม 1,400,000 บาท
 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300) จํานวน 300,000 บาท

- เพ่ือจายเปนเงินสมทบบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางตําแหนงตางๆ เปนเงิน
290,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได

- เพ่ือจายเปนเงินสมทบบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางตามภารกิจ (บุคลากรสนับสนุน
การสอน) ตําแหนงผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี เปนเงิน 10,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 สํารองจาย (111000) จํานวน 368,539.28 บาท
- เพ่ือจายเปน คาใชจายในกรณีจําเปนหรือบรรเทาความเดือดรอนของประชาชน

ตั้งจายจากเงินรายได จํานวน 371,535.28 บาท ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 47,004 บาท
รายจายตามขอผูกพัน (111100) จํานวน 320,000 บาท

- เพ่ือจายเปนทุนการศึกษาสําหรับบุคลากรเทศบาลตําบลบาลอ
เปนเงิน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปนเงินสมทบตามโครงการหลักประกันสุขภาพระดับตําบล
เปนเงิน 120,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.) (120100)จํานวน 411,460.72 บาท
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
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แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม 10,047,540 บาท
งบบุคลากร (520000) รวม 5,258,640 บาท
เงินเดือน (ฝายการเมือง) (521000) รวม 2,624,640 บาท รวม 1,716,515 บาท
 เงินเดือนนายก/รองนายก (210100) จํานวน 695,520 บาท

-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนใหแก นายก/รองนายก
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก (210200) จํานวน 120,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงใหแก นายก/รองนายก

ตั้งจายจากเงินรายได
 เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300) จํานวน 120,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษใหแก นายก/รองนายก
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายกเทศมนตรี (210400) จํานวน 198,720 บาท
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกเลขานุการนายกเทศมนตรีและที่ปรึกษานายกเทศมนตรี

ตั้งจายจากเงินรายได
 เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อปท. (210600) จํานวน 1,490,400 บาท

- คาตอบแทนประธานสภาเทศบาล 182,160 บาท
- คาตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล 149,040 บาท
- คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล/เลขาสภาฯ 1,159,200 บาท

ตั้งจายจากเงินรายได
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 2,834,000 บาท
 เงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 1,400,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลตําบล สํานักปลัด ตําแหนงตางๆ พรอมปรับปรุงเงินเดือน
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน (220200) จํานวน 300,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานเทศบาลตําบล อาทิ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงิน

ชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษ, เงิน พสร.และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินประจําตําแหนง (220300) จํานวน 84,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลตําบล ตําแหนงปลัดและตําแหนงหัวหนา

สํานักปลัด ที่ควรไดรับตามระเบียบที่กําหนด
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 700,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป สํานักปลัด ตําแหนงตางๆ

ตั้งจายจากเงินรายได
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 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 350,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา

ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

งบดําเนินการ รวม 3,658,000 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 570,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 500,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป),คาตอบแทนกรรมการเปดซองและตรวจรับงานจาง,คาตอบแทนประกันชีวิตสําหรับพนักงานเทศบาล
ตําบล ผูบริหารและสมาชิกสภาฯ ,คาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน 10,000 บาท -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานสวนตําบล
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
 คาเชาบาน (310400) จํานวน 10,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 50,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกผูบริหารและพนักงานเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
คาใชสอย (532000) รวม 2,028,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 700,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคารับวารสาร เชน หนังสือพิมพ วารสารตําบล ฯลฯ, คาจัดทําวารสาร ปฏิทิน เย็บ
หนังสือ เขาปกหนังสือและขอบัญญัติตางๆ, คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ, คาจาง
เหมาบริการ เชน จางเหมาบริการถางปาริมถนน จางเหมาขุดลอกและทําความสะอาดคูระบายน้ํา จางเหมาเก็บ
ขยะ ฯลฯ , คาจางบุคคลภายนอกดูแล ควบคุมและปองกันโรค ในชุมชน , คาจางบุคคลภายนอกดูแลรักษาความ
ปลอดภัยในชุมชนและสถานที่ราชการ , คาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติงานและบริหารงานใน
ตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได

 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 100,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคารับรองตางๆ ในการตรวจเยี่ยมเทศบาลตําบล ของหนวยงานราชการหรือ

คาใชจายที่เก่ียวเนื่องในการรับรองรวมทั้งคาบริการและคาใชจายอ่ืนๆซึ่งจําเปนตองจายที่เก่ียวกับการรับรองหรือ
ตอนรับคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชม และ เพ่ือจายเปนคาจัดงานพิธีการตางๆ เชน พิธีมอบ
บานเอ้ืออาทร,พิธีตอนรับคณะเดินทางศึกษาดูงาน, พิธีการที่ทางราชการกําหนด ,พิธีการรับเสด็จ,รัฐพิธีตางๆ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
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 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 1,028,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการดําเนินการเลือกตั้ง สําหรับจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้ง

ซอม นายกเทศมนตรีหรือสมาชิกสภาเทศบาลตําบล จํานวน 118,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ตางประเทศ สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คา
พาหนะ คาเชาที่พักและคาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาลตําบล
ลูกจาง คณะผูบริหารและสมาชิกสภาฯ จํานวน 200,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาของขวัญ ของรางวัล พวงมาลัย ชอดอกไม ฯลฯในการจัดงานกิจกรรมตางๆ ที่มีความ
จําเปนและเหมาะสม และ ในพิธีการวันสําคัญตางๆ ตามวาระและโอกาสที่จําเปน จํานวน 10,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 คาใชจายในการดําเนินงานโครงการหรือกิจกรรมตามพระราชดําริฯ พระราชเสาวนีย นโยบาย
ของรัฐ,กิจกรรมวันสําคัญของไทยและกิจกรรมที่เปนประโยชนตอชุมชนหรือสวนรวม จํานวน 300,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา
เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 400,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองคกร
1. โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานในองคกร จํานวน 100,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดฝกอบรม เชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวม
โครงการ, คาตอบแทนวิทยากร, คาจัดเตรียมสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 62 ขอ 1

2. โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงานดานการบริหารองคกรใหมีประสิทธิภาพ จํานวน
300,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดฝกอบรมและศึกษาดูงานใหแกพนักงานเทศบาลตําบล/
คณะผูบริหารและสภาเทศบาลตําบลบาลอ เชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวมโครงการ, คาตอบแทน
วิทยากร, คาจางเหมารถในการเดินทาง, คาจัดเตรียมสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 62 ขอ 2

 คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 200,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน  คา

ซอมแซมและบํารุงรักษาทรัพยสิน ครุภัณฑสํานักงานครุภัณฑตาง ๆใหใชงานไดตามปกติ เชน  รถยนต
คอมพิวเตอร, เครื่องปรับอากาศ, เครื่องถายเอกสาร, โทรสาร  เปนตน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
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คาวัสดุ (533000) รวม 330,000 บาท
 วัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 50,000 บาท - เพ่ือจายเปนคาวัสดุตางๆ ที่จําเปนตองใชในสํานักงาน เชน  กระดาษ  แฟม  ปากกา  ดินสอ  พระบรมฉายาลักษณ  เสาประดับ ธงตางๆ ฯลฯ

-เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ, อุปกรณเครื่องเขียน เปนตน
ตั้งจายจากเงินรายได

 วัสดุงานบานงานครัว (330300) จํานวน 20,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว และวัสดุที่ใชทําความสะอาด เชนไมกวาด น้ํายาถูพ้ืน

ผงซักฟอก, ชุดเครื่องครัว, ถังแกส , เครื่องปน, และอุปกรณอ่ืน ๆ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 วัสดุยานพาหนะและขนสง (330700) จํานวน 50,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรรี่รถยนต เปนตน

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น (330800) จํานวน 150,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันเบนซิน, น้ํามันดีเซล, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร (331100) จํานวน 10,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ไมอัด, สี, กระดาษสี ฯลฯ

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
 วัสดุคอมพิวเตอร (331400) จํานวน 50,000 บาท

- เพ่ือจายเปนวัสดุคอมพิวเตอร  เชน กระดาษบันทึกขอมูล  แผนจัดเก็บขอมูล ผาหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพ  ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

คาสาธารณูปโภค (534000) รวม 730,000 บาท
 คาไฟฟา (340100) จํานวน 500,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับที่ทําการเทศบาลตําบล คาไฟฟาสาธารณะสวนที่เกินสิทธิ์  คา
ไฟฟาการประปาตําบลบาลอ  คาไฟฟาโรงสูบน้ําบานละแอ  คาไฟฟาศูนยเด็กเล็กประจําตําบล และคาไฟฟาอ่ืนๆ
ที่อยูภายใตเทศบาลตําบลบาลอ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาโทรศัพท (340300) จํานวน 20,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทสําหรับที่ทําการเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
 คาไปรษณีย (340400) จํานวน 10,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข  ธนาณัติ และคาซื้อดวงตราไปรษณียากรฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาบริการทางดานโทรคมนาคม (340500) จํานวน 200,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาบริการ INTERNET , คาบริการพ้ืนที่เว็บไซต , คาจดทะเบียนโดเมนเนมรายป

และคาธรรมเนียมอ่ืนๆ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได
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งบลงทุน รวม 910,900 บาท
คาครุภัณฑ (541000) รวม 910,900 บาท
 ครุภัณฑสํานักงาน (410100) จํานวน 465,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อโตะอเนกประสงคหนาโฟเมกา ขาว-ขาพับ ขนาด 75 x 180 x 75
เซนติเมตร ราคาตัวละ 4,100 บาท จํานวน 20 ตัว รวมเปนเงิน 82,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจาก
ไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเกาอ้ีพลาสติกพิงหลัง ราคาตัวละ 375 บาท จํานวน 200 ตัว รวมเปน
เงิน 75,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องถายเอกสาร ระบบดิจิตอล(ขาว-ดํา-สี) ความเร็ว 20 แผนตอนาที
จํานวน 1 เครื่อง  เปนเงิน 130,000 บาท (ใชราคาตาม ราคามาตรฐานครุภัณฑ )
ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้
 ความเร็วที่กําหนดเปนความเร็วในการถายไมต่ํากวา
 เปนแบบมัลติฟงกชั่น
 เปนระบบกระดาษธรรมดา ชนิดหมึกผง ยอ – ขยายได

- เพ่ือจายเปน คาจัดซื้อพรอมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาดไมต่ํากวา
24,000 Btu(ฉลากประหยัดไฟเบอร 5) จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 33,000 บาท (ใชราคาตาม ราคา
มาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 66,000 บาท ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้
 ขนาดที่กําหนดเปนขนาดที่ไมต่ํากวา
 ราคาที่กําหนดเปนราคาที่รวมคาติดตั้ง
 เปนเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงาน
เดียวกัน
 สามารถดักจับอนุภาคฝุนละอองและสามารถถอดลางทําความสะอาดได
 มีความหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร

- เพ่ือจายเปน คาจัดซื้อพรอมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาดไมต่ํากวา
18,000 Btu(ฉลากประหยัดไฟเบอร 5) จํานวน 4 เครื่อง ราคาเครื่องละ 28,000 บาท (ใชราคาตาม ราคา
มาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 112,000 บาท ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้
 ขนาดที่กําหนดเปนขนาดที่ไมต่ํากวา
 ราคาที่กําหนดเปนราคาที่รวมคาติดตั้ง
 เปนเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงาน
เดียวกัน
 สามารถดักจับอนุภาคฝุนละอองและสามารถถอดลางทําความสะอาดได
 มีความหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600) จํานวน 245,900 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)

จํานวน 6 เครื่อง ราคาเครื่องละ 15,000 บาท(ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 90,000 บาท
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
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 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.4 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีสวนควบคุมการแสดงผลที่มีหนวยความจํา ไมนอยกวา 128 MB
 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB
 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ ไมนอยกวา 500 GB หรือมี Solid

State Disk ขนาดความจุไมนอยกวา 30 GB จํานวน 1 หนวย
 มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีชองเชื่อมระบบเครือขาย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง
 มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และมีขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 kVA จํานวน 7 เครื่อง ราคาเครื่องละ 5,500
บาท(ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 38,500 บาท
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีกําลังไฟฟาดานนอก ไมนอยกวา 1 kVA และ 600 W
 สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 2 เครื่อง
ราคาเครื่องละ 19,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 38,000 บาท
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600 x 600 dpi
 มีความเร็วในการพิมพสี ไมนอยกวา 20 หนา/นาที
 มีความเร็วในการพิมพขาวดํา ไมนอยกวา 20 หนา/นาที
 มีหนวยความจํา (Memory)ไมนอยกวา 16 MB
 สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได
 มี Interface ไมนอยกวา 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 และ 1 x Ethernet 10/100 Base TX
 สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction ชนิดเลเซอร/ชนิด LED สีจํานวน 1 เครื่อง
เปนเงิน 24,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่งมี คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier, Scanner และ FAX ภายในเครื่องเดียวกัน
ใชเทคโนโลยีแบบเลเซอรหรือ แบบ LED
มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB
มี Interface อยางนอย 1 x USB 2.0 และ 1 x Ethernet 10/100 Base TX
มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi
มีความเร็วในการพิมพสีไมนอยกวา 20 หนาตอนาที
มีความเร็วในการพิมพขาวดําไมนอยกวา 20 หนาตอนาที
สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได
มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi
มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา
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สามารถทําสําเนาไดสูงสุด 99 สําเนา
สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต
สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 250 แผน

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 1 เครื่องเปน
เงิน 5,400 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่งมี คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน
 ใชเทคโนโลยีแบบพนหมึก (inkjet)
 มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 4,800x1,200 dpi
 มีความเร็วในการพิมพสีไมนอยกวา 20 หนาตอนาที
 มีความเร็วในการพิมพขาวดําไมนอยกวา 30 หนาตอนาที
 สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได
 มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x2,400 dpi
 มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
 สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา
 สามารถทําสําเนาไดสูงสุด 99 สําเนา
 สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต
 สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อชุดโปรแกรมคอมพิวเตอรระบบจัดเก็บขอมูลครัวเรือน จํานวน 1 ชุด
โปรแกรม เปนเงิน 20,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อชุดโปรแกรมคอมพิวเตอรระบบเว็บไซดเทศบาลตําบลบาลอ จํานวน 1 ชุด
โปรแกรม เปนเงิน 30,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (411800) จํานวน 200,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ประจําเทศบาลตําบลบาลอ (รายจายเพ่ือให

สามารถใชงานไดตามปกติที่มีวงเงินเกินกวา 5,000 บาท)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

งบรายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท
รายจายอ่ืน (551000) รวม 20,000 บาท
 คาจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบตางๆ ซึ่งมิใชเพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุง

ครุภัณฑ ที่ดินหรือสิ่งกอสราง (510100) จํานวน 20,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาจางที่ปรึกษาองคกรกลางในการจัดทําแบบประเมินประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการองคกรฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,565,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,542,000 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 1,542,000 บาท
 เงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 900,000 บาท - เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลในสวนการคลังตําแหนงตางๆ พรอมทั้งปรับปรุงเงินเดือน

-เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลตําบล กองคลัง ตําแหนงตางๆ พรอมปรับปรุงเงินเดือน
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน (220200) จํานวน 200,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานเทศบาลตําบล  อาทิ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงิน

ชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษ,เงิน พสร.และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินประจําตําแหนง (220300) จํานวน 42,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลตําบล ตําแหนงหัวหนากองคลัง ที่ควร

ไดรับตามระเบียบที่กําหนด
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 200,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป ในกองคลังตําแหนงตางๆ

ตั้งจายจากเงินรายได
 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 200,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา
ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

งบดําเนินการ รวม 940,000 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 440,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 400,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป), คาตอบแทนประกันชีวิตสําหรับพนักงานเทศบาลตําบล, คาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน คาตอบแทน
ผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน 10,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
 คาเชาบาน (310400) จํานวน 10,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได
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 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 20,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
คาใชสอย (532000) รวม 400,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 300,000 บาท

- เพ่ือจายเปน คาจัดทําวารสาร ปฏิทิน เย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ ฯลฯ, คาธรรมเนียมและ
คาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ, คาจางเหมาบริการ เชน จางเหมาผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได ฯลฯ ,
คาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติงานและบริหารงาน
ตั้งจายจากเงินรายได

 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืน ๆ (320300) จํานวน 100,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก
และคาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาลตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได

คาวัสดุ (533000) รวม 100,000 บาท
 วัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 50,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ เครื่องใชตางๆ ในสํานักงาน เชน กระดาษ แฟม ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาวัสดุคอมพิวเตอร (331400) จํานวน 50,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตางๆ เชน ผาหมึก, แผนดิสก, แผนกรองแสง ฯลฯ

ตั้งจายจากเงินรายได
งบลงทุน รวม 83,000 บาท
คาครุภัณฑ (541000) รวม 83,000 บาท
 ครุภัณฑสํานักงาน (410100) จํานวน 4,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อชั้นวางแฟม 20 ชอง ขนาด 922 x 311 x 945 mm จํานวน 1 ตัว
เปนเงิน 4,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600) จํานวน 79,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)

จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 15,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 30,000
บาท  ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.4 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีสวนควบคุมการแสดงผลที่มีหนวยความจํา ไมนอยกวา 128 MB
 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB
 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ ไมนอยกวา 500 GB หรือมี Solid

State Disk ขนาดความจุไมนอยกวา 30 GB จํานวน 1 หนวย
 มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีชองเชื่อมระบบเครือขาย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง
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 มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และมีขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว จํานวน 1 หนวย
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 kVA จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 5,500

บาท(ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 11,000 บาท
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีกําลังไฟฟาดานนอก ไมนอยกวา 1 kVA และ 600 W
 สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 2 เครื่อง
ราคาเครื่องละ 19,000 บาท รวมเปนเงิน 38,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600 x 600 dpi
 มีความเร็วในการพิมพสี ไมนอยกวา 20 หนา/นาที
 มีความเร็วในการพิมพขาวดํา ไมนอยกวา 20 หนา/นาที
 มีหนวยความจํา (Memory)ไมนอยกวา 16 MB
 สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได
 มี Interface ไมนอยกวา 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 และ 1 x Ethernet 10/100 Base TX
 สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 900,000 บาท
งบบุคลากร รวม 450,000 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 450,000 บาท
 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 250,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป ตําแหนงตางๆ
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 200,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา

ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

งบดําเนินการ รวม 450,000 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 100,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 100,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป) และคาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

คาใชสอย (532000) รวม 300,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 100,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน จางเหมาผูชวยพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 200,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการปองกัน บรรเทาสาธารณภัยและความสงบเรียบรอย
1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน

200,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดตั้งศูนย อป.พร. และคาใชจายอ่ืนๆที่เก่ียวของ

ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปหนา 76 ขอ 9
คาวัสดุ (533000) รวม 50,000 บาท
 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น (330800) จํานวน 50,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันเบนซิน, น้ํามันดีเซล, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,362,400 บาท

งบดําเนินการ รวม 1,362,400 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 1,362,400 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 1,362,400 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 1,362,400 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการศึกษาในระบบ,นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานขององคกรการกุศล จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรมรวมกับองคกรการกุศลที่เก่ียวของกับ
การสงเสริมการเรียนรูของประชาชนในตําบลบาลอ อาทิ คาวัสดุอุปกรณ ตางๆ ,คาวิทยากรและคาใชจายอ่ืนๆ
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนพัฒนาสามปหนา 41 ขอ 1

2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรูของเด็กและเยาวชน จํานวน 100,000
บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับการเรียนรูของเด็กและ
เยาวชนในตําบลบาลอ อาทิ คาวัสดุ, อุปกรณ ตางๆ ,คาวิทยากรและคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนพัฒนาสามปหนา 41 ขอ 2

3. โครงการจัดการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย จํานวน 962,400 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดการเรียนการสอน อัล-กุรอาน แกเด็ก, เยาวชน

และประชาชนทั่วไป อาทิ คาวัสดุ, อุปกรณ ตางๆ ,คาวิทยากรและคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนพัฒนาสามปหนา 41 ขอ 3

4. โครงการชวยเหลือผูดอยโอกาสทางการศึกษา จํานวน 100,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการชวยเหลือผูดอยโอกาสทางการศึกษาในตําบลบาลอ

ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนพัฒนาสามปหนา 43 ขอ 11
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,511,760 บาท

งบบุคลากร รวม 1,400,000 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 1,400,000 บาท
 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 800,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป ตําแหนงตางๆ จํานวน
680,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได

-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ (บุคลากรสนับสนุนการสอน) ตําแหนง ผูชวย
เจาหนาที่การเงินและบัญชี จํานวน 120,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
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 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 600,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา

ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ เปนเงิน 530,000 บาท
(เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ(บุคลากรสนับสนุนการสอน) ตําแหนง
ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี อาทิ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว, เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษ,
เงินวิทยฐานะและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ เปนเงิน 70,000 บาท (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

งบดําเนินการ รวม 3,285,010 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 300,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 300,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป) และคาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

คาใชสอย (532000) รวม 1,692,750 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 300,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ, คาจางเหมาบริการ
หรือคาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปนประโยชนตอการบริหารราชการในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ เชน
จางเหมาติดตั้งระบบอินเตอรเน็ต,จางเหมาพ่ีเลี้ยงเด็ก,จางเหมารักษาความปลอดภัยภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 1,392,750 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ/ตางประเทศ สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คา

พาหนะ คาเชาที่พักและคาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาลตําบล/
ลูกจาง ประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอ จํานวน 100,000 บาท
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหารกลางวันสําหรับเด็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ จํานวน 51 คน อัตราคนละ 20 บาท/วัน รวม 280 วัน เปนเงิน
285,600 บาท และโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ จํานวน 105 คน อัตรา คนละ 20
บาท/วัน รวม 200 วัน เปนเงิน 420,000 บาท ) รวมเปนเงิน 705,600 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 42 ขอ 6

 คาใชจายในการจัดทําศูนยการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
สําหรับโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ เปนเงิน 50,000
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
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 คาใชจายในการสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
สําหรับโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ จํานวน 105 คน รวมเปนเงิน 297,150 บาท
ตามรายการดังนี้

- คาจัดการเรียนการสอน(รายหัวนักเรียน) คนละ 850 บาท/ภาคเรียน เปนเงิน 178,500 บาท
- คาเครื่องแบบนักเรียน คนละ 300 บาท/ป เปนเงิน 31,500 บาท
- คาหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/ป เปนเงิน 21,000 บาท
- คาอุปกรณการเรียน คนละ 100 บาท/ภาคเรียน เปนเงิน 21,000 บาท
- คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน คนละ 215 บาท/ภาคเรียน เปนเงิน 45,150 บาท

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา รวมจํานวน 240,000 บาท

ดังนี้
แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาในระบบ, นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
1. กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ จํานวน 50,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม วันเด็ก เชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับ
ผูเขารวมโครงการ, คาจัดสถานที่จัดกิจกรรม, คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและจําเปนสําหรับการจัดกิจกรรม
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 45 ขอ 16

2. กิจกรรมมอบวุฒิบัตร จํานวน 50,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม มอบวุฒิบัตร เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม

สําหรับผูเขารวมโครงการ, คาจัดสถานที่จัดกิจกรรม, คาจัดซื้อวัสดุ อุปกรณในการทําวุฒิบัตรสําหรับบัณฑิตนอย,
คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและจําเปนสําหรับการจัดกิจกรรม
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 45 ขอ 16

3. กิจกรรมปฐมนิเทศผูปกครอง จํานวน 20,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม ปฐมนิเทศสําหรับผูปกครอง เชน คาอาหาร

และเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวมโครงการ, คาจัดสถานที่จัดกิจกรรม, คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและจําเปนสําหรับ
การจัดกิจกรรม
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 42 ขอ 7

4. กิจกรรมหนูนอยนักกีฬา จํานวน 50,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม หนูนอยนักกีฬา เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม

สําหรับผูเขารวมโครงการ, คาจัดสถานที่จัดกิจกรรม, คาจัดซื้อถวยรางวัลและของรางวัลคาสําหรับผูเขารวมการ
แขงขัน, คาเงินรางวัลสําหรับผูเขารวมการแขงขัน, คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและจําเปนสําหรับการจัดกิจกรรม
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 45 ขอ 16

5. กิจกรรมหนูนอยฟนสวย จํานวน 10,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรม เชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวม

โครงการ, คาจัดสถานที่จัดกิจกรรม, คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและจําเปนสําหรับการจัดกิจกรรม
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 45 ขอ 16
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6. โครงการศึกษานิเทศ นอกสถานที่ จํานวน 60,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการศึกษานิเทศนอกสถานที่ สําหรับ ครู, ผูปกครอง

และเด็กเล็ก ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวมโครงการ, คาจางเหมารถทัวร
โดยสารหรือรถตูโดยสาร, คาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและจําเปนสําหรับการจัดโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 43 ขอ 9

คาวัสดุ (533000) รวม 1,292,260 บาท
 คาอาหารเสริมนม (330400) จํานวน 1,155,560 บาท

- เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริมนม แกเด็กในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.), เด็กในโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอ จํานวน 260 วัน อัตรา คนละ 7 บาท/วัน และสําหรับ
เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ จํานวน 280 วัน อัตราคนละ 7 บาท/วัน แบงเปน

* อาหารเสริมนมแกเด็กในโรงเรียนพัฒนาบาลอ จํานวน 283 คน เปนเงิน 515,060 บาท
* อาหารเสริมนมแกเด็กในโรงเรียนบานละแอ จํานวน 97 คน เปนเงิน 176,540 บาท
* อาหารเสริมนมแกเด็กในโรงเรียนบานปูลัย จํานวน 95 คน เปนเงิน 172,900 บาท
* อาหารเสริมนมแกเด็กในโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอ จํานวน 105 คน เปนเงิน 191,100 บาท
* อาหารเสริมนมแกเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 51 คน เปนเงิน 99,960 บาท

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 42 ขอ 5
 วัสดุการศึกษา (331500) จํานวน 86,700 บาท

- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา สําหรับเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ
จํานวน 51 คน คนละ 1,700 บาท/ป
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 วัสดุอ่ืนๆ (331700) จํานวน 50,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุ อุปกรณอ่ืนๆ สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ อาทิ

สื่อการเรียนรู, สื่อการเรียนการสอน เชน มุมบล็อคไม, แผน CD เพ่ือการเรียนรู
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

งบลงทุน รวม 926,750 บาท
คาครุภัณฑ (541000) รวม 271,750 บาท
 ครุภัณฑสํานักงาน (410100) จํานวน 158,750 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อโตะเหล็ก ขนาด 4 ฟุต สําหรับพนักงาน  จํานวน 1 ตัว เปนเงิน 5,800
บาท (ใชราคาตามทองตลาด เนื่องจากไมมีปรากฎในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ เกาอ้ีแบบมีเทาแขน มีพนักพิง ขนาด 62x 75x105 เซนติเมตร
จํานวน 1 ตัว เปนเงิน 1,350 บาท (ใชราคาตามทองตลาด เนื่องจากไมมีปรากฎในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อโตะนักเรียนอนุบาลพรอมเกาอ้ี จํานวน 20 ชุด ( 1 ชุด ประกอบดวยโตะ
หนาโฟเมกา สีขาว ขนาด 60x120x50 เซนติเมตร จํานวน 1 ตัว  และ เกาอ้ีนั่งมีพนักพิง หนาโฟเมกา สีขาว
ขนาด 30x33x32 เซนติเมตร จํานวน 6 ตัว ) ราคาชุดละ 5,400 บาท รวมเปนเงิน 108,000 บาท (ใชราคา
ตามทองตลาด เนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร 2 ลิ้นชัก ขนาด 64x616x1322 มิลลิเมตร จํานวน
3 ตัวราคาตัวละ 6,200 บาท รวมเปนเงิน 18,600 บาท (ใชราคาตามทองตลาด เนื่องจากไมมีปรากฎในราคา
มาตรฐานครุภัณฑ
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- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อโตะอเนกประสงค หนาโฟเมกา สีขาว แบบขาพับ ขนาด 60 x 150 x
75 เซนติเมตร จํานวน 2 ตัว ราคา ตัวละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 7,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาด
เนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อพรอมติดตั้ง พัดลมติดเพดาน แบบ 3 แฉก จํานวน 10 ชุด ราคาชุดละ
1,800 บาท รวมเปนเงิน 18,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาด เนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร (410700) จํานวน 10,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องถายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ความละเอียดไมนอยกวา 16 ลานพิกเซล

จํานวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 10,000 บาท (ใชราคาตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) เปนเงิน 10,000 บาท
ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้
 เปนกลองคอมแพค(Compact Digital Camera)
 ความละเอียดที่กําหนด เปนความละเอียดที่เซ็นเซอรภาพ (Image sensor)
 มีระบบแฟลช (Flash) ในตัว
 สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกขอมูลไดอยางสะดวกเมื่อขอมูลเต็มหรือเมื่อตองการเปลี่ยน
 สามารถโอนถายขอมูลจากกลองไปยังเครื่องคอมพิวเตอรได
 มีกระเปาบรรจุกลอง
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600) จํานวน 103,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)

จํานวน 4 เครื่อง ราคาเครื่องละ 15,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 60,000
บาท ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.4 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีสวนควบคุมการแสดงผลที่มีหนวยความจํา ไมนอยกวา 128 MB
 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB
 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ ไมนอยกวา 500 GB หรือมี Solid

State Disk ขนาดความจุไมนอยกวา 30 GB จํานวน 1 หนวย
 มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีชองเชื่อมระบบเครือขาย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง
 มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และมีขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 kVA จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 5,500
บาท(ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ) รวมเปนเงิน 11,000 บาท
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีกําลังไฟฟาดานนอก ไมนอยกวา 1 kVA และ 600 W
 สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที
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- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 1 เครื่อง
เปนเงิน 19,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600 x 600 dpi
 มีความเร็วในการพิมพสี ไมนอยกวา 20 หนา/นาที
 มีความเร็วในการพิมพขาวดํา ไมนอยกวา 20 หนา/นาที
 มีหนวยความจํา (Memory)ไมนอยกวา 16 MB
 สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได
 มี Interface ไมนอยกวา 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 และ 1 x Ethernet 10/100 Base TX
 สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา (30 หนา/นาที) จํานวน 1
เครื่อง เปนเงิน 13,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200 x 600 dpi
 มีความเร็วในการพิมพ ไมนอยกวา 30 หนา/นาที
 มีหนวยความจํา (Memory)ไมนอยกวา 32 MB
 สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได
 มี Interface แบบ 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกวา
 สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

คาที่ดินและสิ่งกอสราง (542000) รวม 655,000 บาท
 คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค (420900) จํานวน 655,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดทําโครงการปรับปรุงภูมิทัศนโรงเรียนอนุบาลตําบลบาลอและศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก  หมู 3 ตําบลบาลอ อําเภอรามัน จังหวัดยะลา เปนเงิน 350,000 บาท (ตามแบบที่เทศบาลฯกําหนด)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 46 ขอ 17

- เพ่ือจายเปนคาจัดทําโครงการปรับปรุงตอเติมอาคารเรียนและรั้วโรงเรียนอนุบาลและศูนย
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลบาลอ หมู 3 ตําบลบาลอ อําเภอรามัน จังหวัดยะลา เปนเงิน 305,000 บาท
(ตามแบบที่เทศบาลฯกําหนด)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 46 ขอ 18

งบเงินอุดหนุน รวม 1,900,000 บาท
เงินอุดหนุน (561000) รวม 1,900,000 บาท
 เงินอุดหนุนสวนราชการ (610200) จํานวน 1,900,000 บาท

- เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนอาหารกลางวันแกเด็กในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) จํานวน 200 วัน วันละ 20 บาท/คน รวม เปนเงิน 1,900,000 บาท ดังนี้

* อาหารกลางวันแกเด็กในโรงเรียนพัฒนาบาลอ จํานวน 283 คน เปนเงิน 1,132,000 บาท
* อาหารกลางวันแกเด็กในโรงเรียนบานละแอ    จํานวน 97 คน เปนเงิน 388,000 บาท
* อาหารกลางวันแกเด็กในโรงเรียนบานปูลัย      จํานวน 95 คน เปนเงิน 380,000 บาท

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 42 ขอ 6



๓๗

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 255,000 บาท

งบดําเนินการ รวม 150,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 150,000 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 150,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 150,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการสาธารณสุข
1. โครงการปองกันแกไขและควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญของสังคมและชุมชน จํานวน

50,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงาน เชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวม

โครงการ, คาวิทยากร และเพ่ือเปนคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงานตามโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 47 ขอ 3

2. โครงการสงเสริมสุขภาพ จํานวน 100,000 บาท
- เพ่ือจายคาใชจายในการดําเนินการเชน คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับผูเขารวม

โครงการ, คาวิทยากร และเพ่ือเปนคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงานตามโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 47 ขอ 4

งบเงินอุดหนุน รวม 105,000 บาท
เงินอุดหนุน (561000) รวม 105,000 บาท
 เงินอุดหนุนสวนราชการ (610200) จํานวน 105,000 บาท

- เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบาลอ เพ่ือใชสําหรับสนับสนุนการ
พัฒนาสาธารณสุขมูลฐานชุมชน(สสม.) ประจําหมูบาน ในตําบลบาลอ เปนเงิน 105,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 47 ขอ 2



๓๘

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 400,000 บาท
งบดําเนินการ รวม 400,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 200,000 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 200,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมสวัสดิการสังคม
1. โครงการชวยเหลือเด็กยากจนและผูดอยโอกาสทางสังคม จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปนเงินหรือสิ่งของ ตามความจําเปนในการใชสอยใหแก เด็กยากจนและ
ผูดอยโอกาสทางสังคม และเพ่ือเปนคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงานตามโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 38 ขอ 4

คาวัสดุ (533000) รวม 200,000 บาท
 คาวัสดุกอสราง (330600) จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสราง เพ่ือนําไปสรางบานใหประชาชน ผูดอยโอกาส ผูยากไร และ
ผูยากจนในตําบลบาลอ
ตั้งจายจากเงินรายได



๓๙

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 8,904,336 บาท
งบบุคลากร รวม 1,292,000 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 1,292,000 บาท
 เงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 500,000 บาท

- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลตําบลในกองชางตําแหนงตางๆ พรอมทั้งปรับปรุง
เงินเดือน
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน (220200) จํานวน 250,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ  ของพนักงานเทศบาลตําบล  อาทิ   เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว

เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษ, เงิน พสร.และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินประจําตําแหนง (220300) จํานวน 42,000 บาท
-เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลตําบล ตําแหนงหัวหนากองชาง ที่ควร

ไดรับตามระเบียบที่กําหนด
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 250,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป กองชาง ตําแหนงตางๆ

ตั้งจายจากเงินรายได
 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 250,000 บาท -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)

-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา
ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

งบดําเนินการ รวม 735,000 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 275,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 200,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป), คาตอบแทนประกันชีวิตสําหรับพนักงานเทศบาลตําบลและคาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน 5,000 บาท -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานสวนตําบล
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
 คาเชาบาน (310400) จํานวน 60,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได



๔๐

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 10,000 บาท -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล
-เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลตําบล

ตั้งจายจากเงินรายได
คาใชสอย (532000) รวม 300,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดทําวารสาร ปฏิทิน เย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ ฯลฯ, คาธรรมเนียมและ
คาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ, คาจางเหมาบริการหรือ คาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปนประโยชนตอการ
ปฏิบัติงานและบริหารงาน
ตั้งจายจากเงินรายได

 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืน ๆ (320300) จํานวน 100,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก
และคาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล
ตั้งจายจากเงินรายได

คาวัสดุ (533000) รวม 160,000 บาท
 วัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 30,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ เครื่องใชตางๆ ในสํานักงาน เชน กระดาษ แฟม ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

 คาวัสดุกอสราง (330600) จํานวน 100,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางสําหรับการซอมแซมสิ่งกอสรางตางๆของเทศบาลตําบลบาลอ

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
 คาวัสดุคอมพิวเตอร (331400) จํานวน 30,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตางๆ เชน ผาหมึก, แผนดิสก, แผนกรองแสง ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

งบลงทุน รวม 6,877,336 บาท
คาครุภัณฑ (541000) รวม 421,000 บาท
 ครุภัณฑสํานักงาน (410100) จํานวน 322,500 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อพรอมติดตั้งวัสดุปรับแสงสําหรับอาคารอเนกประสงค ขนาดพ้ืนที่
215.00 ตารางหลา เปนเงิน 322,500 บาท (ใชราคาตามทองตลาด เนื่องจากไมมีปรากฎในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 ครุภัณฑกอสราง (410500) จํานวน 52,000 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดคอนกรีตแบบเข็น ขนาดเครื่องยนต 9 แรง ใบตัดไมนอยกวา

14 นิ้ว จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 29,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบออโต ใชน้ํามันเชื้อเพลิง ใบตัดขนาด 16 นิ้ว จํานวน
1 เครื่อง เปนเงิน 10,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
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- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเลเซอรวัดระยะ 0.05-100 เมตร พรอมขาตั้ง จํานวน 1 เครื่อง
เปนเงิน 13,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมมีปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

 ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600) จํานวน 46,500 บาท
- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว)

จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 15,000 บาท (ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.4 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีสวนควบคุมการแสดงผลที่มีหนวยความจํา ไมนอยกวา 128 MB
 มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB
 มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ ไมนอยกวา 500 GB หรือมี Solid

State Disk ขนาดความจุไมนอยกวา 30 GB จํานวน 1 หนวย
 มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย
 มีชองเชื่อมระบบเครือขาย แบบ 10/100/1,000 Mbps จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง
 มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และมีขนาดไมนอยกวา 18 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟ ขนาด 1 kVA จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 5,500 บาท
(ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีกําลังไฟฟาดานนอก ไมนอยกวา 1 kVA และ 600 W
 สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา (30 หนา/นาที) จํานวน 2
เครื่อง ราคาเครื่องละ 13,000 บาท รวมเปนเงิน 26,000 บาท
(ใชราคา ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)

ซึ่ง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้
 มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200 x 600 dpi
 มีความเร็วในการพิมพ ไมนอยกวา 30 หนา/นาที
 มีหนวยความจํา (Memory)ไมนอยกวา 32 MB
 สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได
 มี Interface แบบ 1 x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกวา
 สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6

คาที่ดินและสิ่งกอสราง (542000) รวม 6,456,336 บาท
 คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค (420900) จํานวน 6,456,336 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดทําโครงการกอสรางรั้วรอบบริเวณที่ทําการสํานักงานเทศบาล ความยาวไม
นอยกวา 197.00 เมตร บริเวณที่ทําการสํานักงานเทศบาลตําบลบาลอ หมู 1 ตําบลบาลอ อําเภอรามัน จังหวัด
ยะลา เปนเงิน 1,300,000 บาท (ตามแบบที่เทศบาลฯกําหนด)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 65 ขอ 15
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- เพ่ือจายเปนคาโครงการปรับปรุงพ้ืนที่/ภูมิทัศน บริเวณที่ทําการเทศบาล หมู 1 ตําบลบาลอ
อําเภอรามัน จังหวัดยะลา เปนเงิน 200,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 64 ขอ 11

- เพ่ือจายเปนคากอสรางอาคารโรงจอดรถ ขนาด กวาง 6.00 เมตร ยาว 28.00 เมตร หรือ
ขนาดพ้ืนที่ไมนอยวา 168 ตารางเมตร บริเวณที่ทําการเทศบาลตําบลบาลอ หมู 1 ตําบลบาลอ อําเภอรามัน
จังหวัดยะลา เปนเงิน 1,500,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 64 ขอ 12

- เพ่ือจายเปนคากอสรางคูระบายน้ํา บริเวณโดยรอบอาคาร ที่ทําการสํานักงานเทศบาลตําบล
บาลอ ขนาดทอระบายน้ํา คสล.ชนิดเหลี่ยม ลึกเฉลี่ย 0.45 เมตร กวางภายใน 0.35 เมตร ยาว 237.90 เมตร
และคันหิน คสล. สําเร็จรูป ขนาด 0.15 x 0.30 x 1.00 เมตร ยาว 588 เมตร บริเวณที่ทําการเทศบาลตําบล
บาลอ หมู 1 ตําบลบาลอ อําเภอรามัน จังหวัดยะลา เปนเงิน 745,536 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 54 ขอ 1

- เพ่ือจายเปนคาโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด กวาง 4.00 เมตร ยาว
625.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือขนาดพ้ืนที่ไมนอยวา 2,500 ตารางเมตร บริเวณ หมู 1 สายลาตอใน หมูที่
1 ตําบลบาลอ อําเภอรามัน จังหวัดยะลา เปนเงิน 2,030,800 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 52 ขอ 1

- เพ่ือจายเปนคาโครงการจัดทําปาย ในเขตเทศบาลตําบลบาลอ จํานวน 68 ปาย (ตามแบบที่
เทศบาลกําหนด เปนเงิน 680,000 บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 68 ขอ 4

งานไฟฟาถนน รวม 400,000 บาท
งบดําเนินการ รวม 400,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 200,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือจายเปน คาจางเหมาบริการ เชน จางเหมาชางไฟฟา ฯลฯ , คาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปน
ประโยชนตอการปฏิบัติงานและบริหารงาน
ตั้งจายจากเงินรายได

คาวัสดุ (533000) รวม 200,000 บาท
 วัสดุไฟฟาและวิทยุ (330200) จํานวน 150,000 บาท - เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา สายไฟฟา ฯลฯ

-เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟ, สายไฟ เปนตน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น (330800) จํานวน 50,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันเบนซิน, น้ํามันดีเซล, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ

ตั้งจายจากเงินรายได
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,642,000 บาท
งบบุคลากร รวม 450,000 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 450,000 บาท
 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 250,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  ตําแหนงตางๆ
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 200,000 บาท -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา

ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

งบดําเนินการ รวม 1,070,000 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 200,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 200,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป), คาตอบแทนประกันชีวิตสําหรับพนักงานเทศบาลตําบลและคาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

คาใชสอย (532000) รวม 620,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 600,000 บาท

- เพ่ือจายเปน คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ, คาจางเหมาบริการ
เชน จางเหมาเก็บขยะ, จางเหมาเก็บเงินคาขยะ, คาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติงานและ
บริหารงาน
ตั้งจายจากเงินรายได

 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 20,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 20,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
1. โครงการจัดการสิ่งแวดลอมและมลพิษในชุมชน จํานวน 20,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรม “หนาบาน นามอง” ใหแกประชาชน
ในตําบลบาลอ อาทิ คาอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 60 ขอ 6

คาวัสดุ (533000) รวม 250,000 บาท
 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น (330800) จํานวน 50,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันเบนซิน, น้ํามันดีเซล, น้ํามันเครื่อง ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได



๔๔

 วัสดุเครื่องแตงกาย (331200) จํานวน 10,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อชุดเก็บขยะ อาทิ เสื้อ, กางเกง, ถุงมือ, ถุงเทา, รองเทา และอุปกรณที่

เก่ียวของในการดําเนินงานการจัดเก็บขยะตามหมูบานที่จําเปน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 วัสดุอ่ืนๆ (331700) จํานวน 190,000 บาท
-เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อถังขยะสําหรับตั้งตามบานที่ใชบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยของเทศบาลตําบล

บาลอ ขนาดความจุไมนอยกวา 120 ลิตร ราคาใบละ 1,900 บาท จํานวน 100 ใบ รวมเปนเงิน 190,000
บาท
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

งบลงทุน รวม 122,000 บาท
คาครุภัณฑ (541000) รวม 122,000 บาท
 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง (410300) จํานวน 122,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อรถจักรยานยนตเพ่ือใชในงานกําจัดขยะมูลฝอย(มิสเตอรคลีน) ขนาด 125
ซีซี แบบเกียรธรรมดา จํานวน 2 คัน ราคาคันละ 43,000 บาท รวมเปนเงิน 86,000 บาท (ใชราคาตาม
ทองตลาดเนื่องจากไมสามารถจัดซื้อไดตามราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อกระบะพวงขางรถจักรยานยนตเพ่ือใชในงานกําจัดขยะมูลฝอย(มิสเตอร
คลีน) ขนาดใหญ SIZE L จํานวน 2 คัน ราคาคันละ 18,000 บาท รวมเปนเงิน 36,000 บาท (ใชราคาตาม
ทองตลาดเนื่องจากไมปรากฎในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 435,000 บาท

งบดําเนินการ รวม 435,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 435,000 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 435,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 435,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานสงเสริมการพัฒนาอาชีพ
1. โครงการฝกอบรมอาชีพ จํานวน 200,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดซื้อ วัสดุ อุปกรณที่จําเปนในการฝกอบรมอาชีพ ,
คาตอบแทนวิทยากรในการอบรมอาชีพ, คาอาหารและเครื่องดื่มและคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับการดําเนินงาน
ใหกับประชาชนในตําบลที่เขารวมโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 35 ขอ 4

2. โครงการจัดตั้งกลุมยุวเกษตร จํานวน 20,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายสําหรับการฝกอบรมและจัดซื้อปจจัยดําเนินการผลิตสําหรับผูเขารวม

โครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 36 ขอ 8

3. โครงการสงเสริมการปลูกพืชหลังนา จํานวน 25,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดฝกอบรมและจัดซื้อปจจัยดําเนินการผลิตสําหรับผูเขารวม

โครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 36 ขอ 9

แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน
1. โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจาย ในการจัดหาวัสดุ อุปกรณที่จําเปนและเปนคาอาหารและเครื่องดื่ม

สําหรับประชาชนในตําบลที่เขารวมโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 66 ขอ 1

2. โครงการสงเสริม/รณรงคการมีสวนรวมของประชาชน จํานวน 30,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการเตรียมการดําเนินการจัดเวทีประชาคมทั่วไป เชน คาวัสดุ

อุปกรณตางๆ และเพ่ือจายเปน คาอาหารและเครื่องดื่ม, คาวัสดุ อุปกรณตางๆ ที่จําเปน ใหกับประชาชนในตําบล
ที่เขารวมโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 66 ขอ 2
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3. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 30,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดเตรียมการดําเนินการจัดทําแผนชุมชน เชน คาวัสดุ

อุปกรณตางๆ และเพ่ือจายเปน คาอาหารและเครื่องดื่ม, คาวัสดุ อุปกรณตางๆ ที่จําเปน ใหกับประชาชนในตําบล
ที่เขารวมโครงการ และคาใชจายอ่ืน ที่เก่ียวของ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 66 ขอ 3

แนวทางการพัฒนาดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
1. โครงการคายพัฒนาเด็กและเยาวชน จํานวน 100,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินงาน อาทิ คาใชจายในการฝกอบรม, คาอาหารและ
เครื่องดื่ม, คาวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับการจัดทําโครงการ สําหรับเด็กและเยาวชนในตําบลบาลอ
ที่เขารวมโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 77 ขอ 2
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 900,000 บาท

งบดําเนินการ รวม 900,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 800,000 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 800,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 800,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานการกีฬาและจัดใหมีสถานที่พักผอนหยอนใจ
1. โครงการการแขงขันกีฬาเด็ก, เยาวชนและประชาชนทั่วไป จํานวน 300,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดการแขงขันกีฬา อาทิ คาถวยรางวัล, คาจัดทํา
สนาม, คาตอบแทนกรรมการและคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ใหแก เด็ก,เยาวชนและประชาชนทั่วไป ในตําบล
บาลอ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 49 ขอ 3

2. โครงการการแขงขันกีฬา อปท.คัพ จํานวน 200,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาระหวาง อปท.ในเขตอําเภอรามัน อาทิ คาเบี้ย

เลี้ยงนักกีฬา และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ใหแก เจาหนาที่และนักกีฬาที่เขารวมโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 49 ขอ 4

3. โครงการการแขงขันกีฬาเทศบาล จํานวน 300,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาระหวางเทศบาล ในเขตจังหวัดยะลา อาทิ คาเบี้ย

เลี้ยงนักกีฬา และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ใหแก เจาหนาที่และนักกีฬาที่เขารวมโครงการ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 50 ขอ 7

คาวัสดุ (533000) รวม 100,000 บาท
 วัสดุกีฬา (331300) จํานวน 100,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคา วัสดุและอุปกรณกีฬาตางๆ เชน ลูกฟุตบอล ,ลูกวอลเลยบอล ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป



๔๘

งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 800,000 บาท
งบดําเนินการ รวม 800,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 800,000 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 800,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 800,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานการสงเสริมการอนุรักษศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม
ประเพณี

1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนประเพณีและวัฒนธรรมทางศาสนา เชน  ประเพณีวันเมาลิด
กลาง  ประเพณีละศีลอด ฯลฯ  จํานวน 350,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรมวันเมาลิด, กิจกรรม
การละศีลอด ใหแกประชาชนทั่วไป ในตําบลบาลอ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 70 ขอ 1

2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษการละเลนทองถิ่นหรือการแสดงพ้ืนบาน เชน ดี
เกฮูลู, ปนจะซีละ ฯลฯ  จํานวน 50,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรมการละเลนตางๆ เชน กิจกรรมการ
แสดงดีเกฮูลู, กิจกรรมการแสดงปนจะซีละ ใหแกผูเขารวมโครงการ ในตําบลบาลอ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 70 ขอ 2

3. โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานการอนุรักษ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถิ่น จํานวน 100,000 บาท

- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการอนุรักษ ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น ใหแกประชาชนทั่วไป ในตําบลบาลอ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 73 ขอ 13

4. โครงการจัดตั้งมัสยิดเปนศูนยกลางการพัฒนา จํานวน 300,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดตั้งองคกรมัสยิดใหเปนศูนยรวมการพัฒนาดาน

ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี รวมถึงเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมรวมกันใหแกประชาชนในตําบลบาลอ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 71 ขอ 8



๔๙

แผนงานการเกษตร
งานสงเสริมการเกษตร รวม 50,000 บาท

งบดําเนินการ รวม 50,000 บาท
คาวัสดุ (533000) รวม 50,000 บาท
 คาวัสดุเกษตร (331000) จํานวน 50,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุและอุปกรณตางๆ ที่เก่ียวกับการเกษตร อาทิ ซอมพรวนดิน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 10,000 บาท
งบดําเนินการ รวม 10,000 บาท
คาใชสอย (532000) รวม 10,000 บาท
 รายจายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ (320300) จํานวน 10,000 บาท

- เพ่ือจายเปน
 คาใชจายในการจัดทําโครงการตางๆ ตามแนวทางการพัฒนา เพ่ือจายเปน คาอาหาร  คา

เครื่องดื่ม คาอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทน และคาอ่ืนๆ ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ในแตละโครงการ ตาม
แนวทางการพัฒนา จํานวน 10,000 บาท ดังนี้

แนวทางการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานการคุมครอง ดูแล บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม จํานวน 10,000 บาท
- เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดกิจกรรมดานการบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

ใหแกประชาชนทั่วไปที่เขารวมโครงการ เชน คาอาหารและเครื่องดื่ม และอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 59 ขอ 1



๕๐

แผนงานการพาณิชย
งานกิจการประปา รวม 990,000 บาท

งบบุคลากร รวม 300,000 บาท
เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000) รวม 300,000 บาท
 คาจางพนักงานจาง (220600) จํานวน 200,000 บาท

-เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  ตําแหนงตางๆ
ตั้งจายจากเงินรายได

 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700) จํานวน 100,000 บาท -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
-เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป อาทิ เงินเพ่ิมคา

ครองชีพชั่วคราว เงินชวยเหลือผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนที่พิเศษและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ (เบิกตามสิทธิ์ที่ทางราชการกําหนด)
ตั้งจายจากเงินรายได

งบดําเนินการ รวม 650,000 บาท
คาตอบแทน (531000) รวม 100,000 บาท
 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100) จํานวน 100,000 บาท

-เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําป), คาตอบแทนอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการแทน ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

คาใชสอย (532000) รวม 250,000 บาท
 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100) จํานวน 250,000 บาท

- เพ่ือจายเปน คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนในการฝกอบรมสัมมนาตางๆ, คาจางเหมาบริการ
เชน จางเหมาผูชวยพนักงานผลิตน้ําประปา, จางเหมาพนักงานจดมาตรน้ํา ฯลฯ , คาจางเหมาอ่ืนๆ ที่เปน
ประโยชนตอการปฏิบัติงานและบริหารงาน
ตั้งจายจากเงินรายได

คาวัสดุ (533000) รวม 300,000 บาท
 คาวัสดุอ่ืน ( 331700 ) จํานวน 300,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุและอุปกรณตางๆ ที่ใชในกิจการประปา อาทิ ทอประปา ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได

งบลงทุน รวม 40,000 บาท
คาครุภัณฑ (541000) รวม 40,000 บาท
 ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600) จํานวน 40,000 บาท

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อชุดโปรแกรมคอมพิวเตอรระบบจัดเก็บคาน้ําประปา จํานวน 1 ชุด
โปรแกรม เปนเงิน 30,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อชุดโปรแกรมคอมพิวเตอรระบบจดบันทึกมาตรน้ํา จํานวน 1 ชุดโปรแกรม
เปนเงิน 10,000 บาท (ใชราคาตามทองตลาดเนื่องจากไมปรากฏในราคามาตรฐานครุภัณฑ)
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนพัฒนาสามป หนา 63 ขอ 6


