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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลบาลอ

อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,181,500 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท8,996,849

งบบุคลากร รวม บาท7,545,060

รวม บาท2,624,640เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 695,520จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ นายก/รองนายก
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนรองประธาน รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่ นายก/รอง
นายก
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ.2564 และแก้ไข  เพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่ นายก/รองนายก
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่า
ตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เทศบาลและอบต.(ฉบับที่  2)พ.ศ.2547
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี    รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554
และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

198,720จำนวน บาท

   เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี    รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554
และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,490,400จำนวน บาท

   เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
   - ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล 182,160.-บาท
   - ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล 149,040.-บาท
   - ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล/เลขาสภาฯ
1,159,200.-บาท
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี    รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554
และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

รวม บาท4,920,420เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,215,820จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   11/05/2026 15:38 หน้าที่ 3/61

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประ
จําปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําปี
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 304,920จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน ปรากฏในแผนงานบริหารงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ อำเภอรามันจังหวัดยะลา

เงินประจำตำแหน่ง 168,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล ผู้
มีสิทธิ์ได้รับตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 979,680จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงาน
จ้างทั่วไป และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างของ
เทศบาล
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 252,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป อาทิเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงิน
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ช่วยเหลือผู้ปฏิบัติงานในเขตพื้นที่พิเศษและเงินเพิ่มอื่นๆ(เบิก
ตามสิทธิ์ที่ทางราชการกำหนด)
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

งบดำเนินงาน รวม บาท1,436,789

รวม บาท124,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
   ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง (สำนักปลัด)
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง
ของเทศบาลตำบลบาลอ เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการ
เลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น
   - เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้
ปฏิบัติหน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น ท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว
4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563"

10,000จำนวน บาท
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ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชี
รายชื่อ   ผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ (สำนักปลัด)
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ของสำนักงาน
ทะเบียนอำเภอหรือสำนักงานทะเบียนท้องถิ่น อาทิเช่น ค่า
ตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีราย
ชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด สำหรับการ
เลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสภาเทศบาลตำบลบาลอ
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/  ว 10 ลงวันที่ 4 มกราคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567

10,000จำนวน บาท
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เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
   เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็น
กรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)(สำนักปลัด/กองการ
เจ้าหน้าที่)เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้
แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง จำนวนไม่เกิน ....เท่าของอัตราเงินเดือนต่อคน
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้
เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
   - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีสำหรับข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2558 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 2) พ.ศ 2566
   - เป็นไปตามประกาศ ก.ท. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจำปีสำหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาล พ.ศ. 2558 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ
2566
   - เป็นไปตามประกาศ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงิน
ประโยชน์  ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2558 และ
แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ 2566
   - หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3
/ว 3725 ลงวันที่ 11 กันยายน 2566
   - หนังสือสำนักงาน ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว
1255 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2567

5,000จำนวน บาท

ค่าเบี้ยประชุม 10,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาท้องถิ่นที่มา
ประชุมในกิจการของสภาฯ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด(สำนัก
ปลัด)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน
เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
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นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาลสมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล   พ.ศ. 2554 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับ
การประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่
3) พ.ศ. 2565

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงิน    ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น
   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

12,000จำนวน บาท

รวม บาท836,400ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการ
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ,  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,
ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์
สิน(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ,  ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน , ค่าใช้
จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่า
รับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี ค่าจ้างทนายความ ,
ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website ค่า
ตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ , ค่าจ้างแรงงานราษฎร
กรณีดำเนินการเอง , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ
เพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือ
ป้ายอื่นๆที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้
ในอาคาร , ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่อง
โทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน , ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ(ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)

30,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกหรือเอกชน
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกหรือ
เอกชน เช่น จ้างเหมาบริการถางป่าริมถนน จ้างเหมาขุดลอก
และทำความสะอาดคูระบายน้ำ จ้างเหมาเก็บขยะ ฯลฯ , ค่า
จ้างบุคคลภายนอกดูแล ควบคุมและป้องกันโรค ในชุมชน ,
ค่าจ้างบุคคลภายนอกดูแลรักษาความปลอดภัยในชุมชนและ
สถานที่ราชการ , ค่าจ้างเหมาบริการในด้านต่างๆ ที่จำเป็น
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหารงานในตำบล
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
184ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
7302ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

128,000จำนวน บาท
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ค่าเช่ารถยนต์ประจำตำแหน่ง
จำนวน 308,400.-บาท    
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่ารถยนต์ประจำตำแหน่ง เดือน
ละ 25,700.-บาท ตามรายละเอียดดังนี้
   ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เป็นเงิน 128,500.-
บาท จำนวน  5 เดือน
   ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นเงิน 308,400.-
บาท จำนวน 12 เดือน
   ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เป็นเงิน 308,400.-
บาท จำนวน 12 เดือน
   ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เป็นเงิน 308,400.-
บาท จำนวน 12 เดือน
   ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เป็นเงิน 308,400.-
บาท จำนวน 12 เดือน
   ปีงบประมาณ พ.ศ.2571 เป็นเงิน 179,900.-
บาท  จำนวน  7 เดือน
   (ตามหนังสือที่ มท.0808.2/ว4751 ลงวัน
ที่ 4 กรกฎาคม 2565 เรื่องการเช่ารถประจำตำแหน่งขององ
ค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)

308,400จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของเทศบาล
ตำบลบาลอ โดยเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลการ
ประชุมไปเป็นแนวทางปฏิบัติงาน เช่น การประชุมราชการ
ภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมสภาท้องถิ่น การ
ประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ
เป็นต้น
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563

15,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดับ พุ่ม
ดอกไม้ พานพุ่มเงินพานพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์
หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสต่างๆ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562

5,000จำนวน บาท

ค่ารับรอง
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้
สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงาน
หรือเยี่ยมชมเทศบาลตำบลบาลอหรือกรณีการตรวจเยี่ยม
หรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของ
บริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร
และค่าบริการอื่นๆที่จำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบล
บาลอไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบาลอเข้าร่วมฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น สำนักปลัด
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและ การเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

100,000จำนวน บาท
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โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการจัดเวที
ประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัด
ทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น
ประชุมคณะกรรมการ อนุกรรมการ คณะทำางานต่างๆเกี่ยว
กับจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำ
แผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุน การจัดประชาคมแผน
ชุมชน การพัฒนาผู้นำชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและ
สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพื่อนำ
ข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรม โดยจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าใช้
จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์
ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับ
การจัดทำโครงการฯ เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.ศ.2566-
2570) หน้า 310 ข้อ 10

15,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานด้านการบริหาร
องค์กรให้มีประสิทธิภาพ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานด้านการบริหารองค์การให้มีประสิทธิภาพ
ประจำปี 2569 เพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค์กร ได้แก่
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.
ศ.2566-2570) หน้า 305 ข้อ 2

100,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างจริยธรรม
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
จริยธรรม ให้แก่ พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง
สมาชิก ผู้บริหาร  และบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติราชการให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น เป็นไปตาม
แผนพฒนา (พ.ศ.2566-2570) หน้า 318 ข้อ 26

10,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรม
ตามพระราชดำริฯ พระราชเสาวนีย์ นโยบายของรัฐ,กิจกรรม
วันสำคัญของไทยและกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนหรือ
ส่วนรวม  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ อปท. พ.ศ.2564

10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797
ลงวันที่    2 เมษายน 2561
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564

100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือ
สมาชิกสภาท้องถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการ
เลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่า
พิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถานที่  ค่าไฟฟ้าและค่าทำความ
สะอาดหน่วยเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง(กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
6354      ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว
4049      ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
5013      ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/   ว 3717 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2563

10,000จำนวน บาท

รวม บาท170,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
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ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น  หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ
ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 60,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิต
อลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

รวม บาท306,389ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 222,389จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจำอาคารสำนักงาน หรือ
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อาคารสถานที่ในที่สาธารณะที่อยู่ในความดูแลของเทศบาล
ตำบล ค่าไฟฟ้าสาธารณะส่วนที่เกินสิทธิ์ ค่าไฟฟ้าการประปา
ตำบลบาลอ  ค่าไฟฟ้าโรงสูบน้ำบ้านละแอ  ค่าไฟฟ้าศูนย์เด็ก
เล็กประจำตำบล และค่าไฟฟ้าอื่นๆ ที่อยู่ภายใต้เทศบาล
ตำบลบาลอ เป็นไปตามหนังสือสั่งการการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

ค่าบริการโทรศัพท์ 6,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสำนักงาน/
ที่ทำการสำนักงานเทศบาลตำบลบาลอ ค่าบริการโทรศัพท์
เคลื่อนที่ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริหารดังกล่าวและรวม
ถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181   ลง
วันที่  27 กันยายน 2565
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

ค่าบริการไปรษณีย์ 3,000จำนวน บาท

ค่าบริการไปรษณีย์
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่า
ดวงตราไปรษณี   ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการ
โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) (กองคลัง)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 65,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่า
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ใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่า
ใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้
หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง
อื่นๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่า
เคเบิ้ลทีวี เป็นต้น (สำนักปลัด)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181  ลง
วันที่    27 กันยายน 2565
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง
ระบบ CLOUD , HOSTING (สำนักปลัด)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 184  ลง
วันที่       12 มกราคม 2567

งบเงินอุดหนุน รวม บาท15,000

รวม บาท15,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อุดหนุนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลกา
ยูบอเกาะ ในการเพิ่มประสิทธิภาพบริหารศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559
เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.ศ.2566-2570) หน้า 319 ลำดับที่
28

15,000จำนวน บาท

งานบริหารงานคลัง รวม บาท3,848,180

งบบุคลากร รวม บาท2,722,980

รวม บาท2,722,980เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,892,580จำนวน บาท
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   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)
ดังนี้
กองคลัง จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 180,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล/
พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)ผู้มีสิทธิ จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)ผู้มีสิทธิจำนวน 12
เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 494,400จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป พนักงานสูงอายุ(ถ้ามี) รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทนจำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 114,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542



วันที่พิมพ์ :   11/05/2026 15:38 หน้าที่ 17/61

   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

งบดำเนินงาน รวม บาท1,093,000

รวม บาท153,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบ
หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/ว 85 ลง
วันที่ 6 กันยายน 2561

100,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561

รวม บาท770,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดทำวารสาร ปฏิทิน เย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ ฯลฯ, ค่าธรรมเนียม, ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น จ้าง
เหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ ฯลฯ,ค่าจ้างเหมาอื่นๆ ที่
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหารงาน  ปรากฏใน
งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทั่วไป

96,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไป ราชการของ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

50,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบล
บาลอไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง  และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบาลอเข้าร่วมฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและ การเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

50,000จำนวน บาท

โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพสิน ระยะที่ 3(ต่อเนื่อง) ปรากฏในงานบริหารงานคลัง
แผนงานบริหารงานทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน เป็นไปตาม
ระเบียบกระทวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550 เป็นไป
ตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) หน้า 316 ลำดับที่ 22

100,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 474,000จำนวน บาท

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
   เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568

รวม บาท168,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง
ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์
เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย
หม้อน้ำ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 48,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
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เมาส์ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิต
อลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

รวม บาท2,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 2,000จำนวน บาท

   ค่าบริการไปรษณีย์
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่า
ดวงตราไปรษณี   ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการ
โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) (กองคลัง)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งบลงทุน รวม บาท32,200

รวม บาท32,200ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล จอ
ภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว  จำนวน 1 เครื่อง ตั้งไว้
24,000 บาท
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลง
วันที่ 19 สิงหาคม

24,000จำนวน บาท
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จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง(Ink Tank
Printer)
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
(Ink Tank Printer) จำนวน 2 เครื่องๆละ 4,100.-บาท เป็น
เงิน 8,200.-บาท
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095    ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2565

8,200จำนวน บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท421,320

งบบุคลากร รวม บาท421,320

รวม บาท421,320เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 391,320จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)ของ
เทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามระเบียบ ก.จ. ก.ท. และ อบต. เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22
เมษายน 2547
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ อบต. ที่
มท.0809.3/ว28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับ
อัตราเงินประจำตำแหน่ง และประกาศ กจ.,กท. และ อบต.
เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับ
ที่2)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม บาท20,000

งบดำเนินงาน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าจัด
สถานที่ ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆเท่าที่จำเป็นซึ่ง
อยู่ในอำนาจหน้าที่ของเทศบาล เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.
2566-2570) หน้า 335 ข้อ 1

10,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่า
จัดสถานที่ ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆเท่าที่จำเป็น
ซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ของเทศบาล เป็นไปตามแผนพัฒนา
(พ.ศ.2566-2570) หน้า 340 ข้อ 10

10,000จำนวน บาท

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท1,157,500

งบบุคลากร รวม บาท595,500

รวม บาท595,500เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 327,060จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)
ดังนี้
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัด  จำนวน 12
เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามระเบียบ ก.จ ก.ท. และ อบต. เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนลงวันที่ 22
เมษายน 2547
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ ก.ท. และ อบต. ที่ มท.
0809.3/ว28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง และ ประกาศ ก.จ.,ก.ท.
และ อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว(ฉบับที่2)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 208,440จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป พนักงานสูงอายุ(ถ้ามี) รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 30,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน
      - เป็นไปตามระเบียบ ก.จ ก.ท. และ อบต. เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนลงวันที่ 22
เมษายน 2547
      - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ ก.ท. และ อบต. ที่
มท.0809.3/ว28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง และ ประกาศ ก.จ.,ก.ท.
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และ อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที่2)

งบดำเนินงาน รวม บาท562,000

รวม บาท552,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดทำวารสาร ปฏิทิน เย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ ฯลฯ, ค่าธรรมเนียม, ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น จ้าง
เหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ,ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหารงาน
ปรากฏในงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  แผนงานรักษา
ความสงบภายใน

32,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิดภัย
สาธารณภัย (สำนักปลัด)
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟู
หลังเกิดภัยสาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่า
จัดการศพผู้เสียชีวิต ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566

300,000จำนวน บาท

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ได้แก่ ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แก้ไขเพิ่มเติม เป็นไป
ตามแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า  337 ลำดับที่ 3

50,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   11/05/2026 15:38 หน้าที่ 25/61

โครงการฝึกทบทวนและพัฒนาศักยภาพ อพปร.
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกทบทวนและพัฒนา
ศักยภาพ อปพร. ได้แก่ ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2557 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนา (พ.ศ.
2566 – 2570) หน้า 339 ลำดับที่ 9

40,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานอาสาสมัครป้องกันภัยพลเรือน
(อปพร.)
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ได้แก่ ค่าสมมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า
339 ข้อ 8

100,000จำนวน บาท

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัยเบื้องต้น
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
อัคคีภัยเบื้องต้น ได้แก่ ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2557 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนา (พ.ศ.
2566 – 2570) หน้า ข้อ 336 ลำดับที่ 2

30,000จำนวน บาท

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องดับเพลิง 10,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง
(เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับ
ไฟป่า(เช่น สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง
ลาโค่ ถังน้ำแบบแบตเตอรี่ ฯลฯ(สำนักปลัด)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
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0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0820.3/ว 372 ลงวันที่ 27 มกราคม 2566

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท1,933,820

งบบุคลากร รวม บาท1,550,820

รวม บาท1,550,820เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,388,820จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)
จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 120,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน ปรากฏในแผนงานบริหารงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
   - เป็นไปตามระเบียบ ก.จ ก.ท. และ อบต. เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนลงวันที่ 22
เมษายน 2547
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ ก.ท. และ อบต. ที่ มท.
0809.3/ว28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง และ ประกาศ ก.จ.,ก.ท.
และ อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว(ฉบับที่2) "
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เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)ผู้มีสิทธิจำนวน 12
เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของ

งบดำเนินงาน รวม บาท375,000

รวม บาท58,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

5,000จำนวน บาท

รวม บาท244,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำวารสาร ปฏิทิน เย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ สิ่งพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ ค่าธรรมเนียมค่าจ้างเหมาบริการ
เช่น ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลเด็ก, จ้างเหมาครูอัตราจ้าง ฯลฯ ค่า
จ้างเหมาอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหาร
งานในกองการศึกษาฯ

64,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
   -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน พนักงาน ลูกจ้าง
ประจำ พนักงานจ้างและค่าใช้จ่ายอืนๆที่เกี่ยวข้อง -เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ.2562และฉบับล่าสุดและหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้อง

30,000จำนวน บาท

โครงการค่ายฤดูร้อน
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการค่ายฤดูร้อน เช่น
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน ค่า
ใช้จ่ายในการทำพิธีทางศาสนา ค่าใช้จ่ายในการ ตกแต่งจัด
สถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่
จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 8 ข้อ 3

20,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาศํกยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมศักยภาพ
ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดฝึกอบรมให้ความ
รู้ ศึกษาดูงาน ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) หน้า 147
ลำดับที่ 23

100,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไป ราชการของ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

30,000จำนวน บาท

รวม บาท70,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิต
อลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

รวม บาท3,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 3,000จำนวน บาท

   ค่าบริการไปรษณีย์
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ ค่า
ดวงตราไปรษณี   ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการ
โอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งบลงทุน รวม บาท8,000

รวม บาท8,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับ
กระดาษขนาด A3 ราคา 8,000 บาท จำนวน 1 เครื่อง ตั้งไว้
8,000.-บาท
 - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2565

8,000จำนวน บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท11,967,965

งบบุคลากร รวม บาท4,603,440

รวม บาท4,603,440เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,152,440จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังนี้
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลตำบลบาลอ จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ของ
เทศบาลตำบลบาลอ.
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 150,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้งจ่าย
ไว้จำนวน 12 เดือน
      - เป็นไปตามระเบียบ ก.จ ก.ท. และ อบต. เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนลงวันที่ 22
เมษายน 2547
      - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ ก.ท. และ อบต. ที่
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มท.0809.3/ว28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง และ ประกาศ ก.จ.,ก.ท.
และ อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว(ฉบับที่2) "

เงินวิทยฐานะ 84,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ เงินวิทยฐานะ
ชำนาญการพิเศษ และวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ ให้
กับพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลตำบลบาลอ จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,917,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป พนักงานสูงอายุ(ถ้ามี) รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 300,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงาน
จ้างทั่วไป และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างของ
เทศบาล
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542

งบดำเนินงาน รวม บาท4,854,525

รวม บาท5,000ค่าตอบแทน
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

รวม บาท3,161,925ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำวารสาร ปฏิทิน เย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ สิ่งพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ ค่าธรรมเนียมค่าจ้างเหมาบริการ
เช่น ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลเด็ก, จ้างเหมาครูอัตราจ้าง ฯลฯ ค่า
จ้างเหมาอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหาร
งานในกองการศึกษาฯ

448,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน
   - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน พนักงาน ลูกจ้าง
ประจำ พนักงานจ้างและค่าใช้จ่ายอืนๆที่เกี่ยวข้อง -เป็นไป
ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ.2562และฉบับล่าสุดและหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้อง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไป ราชการของ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

30,000จำนวน บาท
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โครงการเรียนรู้สู่โลกว้าง
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง
ให้กับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและนักเรียนโรงเรียนอนุบาล
ตำบลบาลอ เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าป้าย ค่าจ้างเหมารถและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
จําเป็นและเกี่ยวข้องกับการฝึกอบรม
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2547 เป็นไปตามแผนแผนพัฒนา(พ.ศ.2560-
2567) หน้า 161 ลำดับที่ 38

50,000จำนวน บาท
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน
ในสังกัดเทศบาล โดยวิธีการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงิน
ฝากธนาคารในนามของสถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 รองรับเงิน
อุดหนุนทั่วไป
   สำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา โดยแยก
รายละเอียดดังนี้
   1. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  จำนวน
1,448,350 บาท
1.1  ระดับปฐมวัย เป็นเงิน 330,750 บาท
1.2 ระดับประถมศึกษา เป็นเงิน 1,117,600 บาท
   2. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าจัดการเรียนการสอน
(รายหัว)  จำนวน 102,000 บาท
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบาลอ เป็น
เงิน 102,000 บาท
   3. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน
1,053,575 บาท
   ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  จำนวน 549,360 บาท
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ให้กับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ ราย
ละเอียดดังนี้
   1. ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง 3 ต่อปี เป็นเงิน 252,960 บาท
   2. ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 ต่อปี เป็นเงิน
296,400 บาท
   ค่าหนังสือเรียน จำนวน 118,175 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าหนังสือเรียนให้
กับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ ดังนี้
     - ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง 3 ต่อปี เป็นเงิน 24,800 บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ต่อปี เป็นเงิน 16,400
บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ต่อปี เป็นเงิน 16,250
บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ต่อปี เป็นเงิน 13,713
บาท

2,603,925จำนวน บาท
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     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ต่อปี เป็นเงิน 15,554 บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ต่อปี เป็นเงิน 21,150
บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ต่อปีเป็นเงิน 10,308
บาท
   ค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวน 93,160 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน
ให้กับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ ดังนี้
     - ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง 3 ต่อปี เป็นเงิน 35,960 บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 ต่อปี เป็นเงิน
57,200 บาท
   ค่าเครื่องแบบนักเรียน  จำนวน 92,300 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียนให้กับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ ดังนี้
     - ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง 3 ต่อปี เป็นเงิน 40,300 บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 ต่อปีเป็นเงิน
52,000 บาท
   ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 152,580 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนค่ากิจกรรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้กับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ ดังนี้
     - ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง 3 ต่อปี เป็นเงิน 70,680 บาท
     - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 ต่อปี เป็นเงิน
81,900 บาท
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว3925 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564
   เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น (ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน)

จำนวน  48,000 บาท
   - เพื่อจัดสรรสำหรับนักเรียนในโรงเรียน สังกัด อปท.ที่บิดา
มารดา ผู้ปกครองมีรายได้ต่อครัวเรือนไม่เกิน 36,000 บาท/
ปี ระดับประถมศึกษา (ป.1-ป.6) อัตราคนละ 500 บาท/
ภาคเรียน (1,000 บาท/คน/ปี)
   *จัดสรรเป็นรายบุคคลโดยได้ข้อมูลจากระบบคัดกรอง
นักเรียนยากจนของกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
(กสศ)
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไป ราชการของ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

30,000จำนวน บาท

รวม บาท1,670,800ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,590,800จำนวน บาท

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวให้กับ
จำนวน 20,000  บาท

   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตำบลบาลอ  และโรงเรียนอนุบาล
ตำบลบาลอ เช่น ถาด แก้วน้ำ ช้อนส้อม ที่นอน ผงซักฟอก
สบู่ แปรง ไม้กวาด มุ้ง ชั้นวางแก้วน้ำจานชาม ผ้าปูโต๊ะ และ
อื่น ๆ ที่เข้าลักษณะรายการประเภทนี้
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   ค่าอาหารเสริม (นม)   จำนวน  1,570,800  บาท
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ตามโครงการ
อาหารเสริมนมให้กับนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลบาลอ และโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ รองรับเงิน
อุดหนุนทั่วไปสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  จำนวน
260 วัน ดังนี้
   1. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านปูลัยเพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านปูลัย
ตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึง ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน
260 วัน(จัดซื้อตามราคากลางที่กำหนด)
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   2. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านละแอ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านละ
แอ ตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึง ระดับประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน
260 วัน (จัดซื้อตามราคากลางที่กำหนด)
   3. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนพัฒนาบาลอเพื่อจ่ายเป็น
ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียน
โรงเรียนพัฒนาบาลอ จำนวน 260 วัน (จัดซื้อตามราคากลาง
ที่กำหนด)
   4. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอเพื่อ
จ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ จำนวน 260 วัน (จัดซื้อตาม
ราคากลางที่กำหนด)
   5. ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบาลอ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบาลอ จำนวน 260 วัน (จัดซื้อตาม
ราคากลางที่กำหนด)
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุก่อสร้าง 10,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทา
ไม้ คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิต
อลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

รวม บาท16,800ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 16,800จำนวน บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้บริการระบบอินเต
อร์เน็ต (Internet) ADLS สำหรับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาล
อ ตั้งไว้ 9,600 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต
(Wifi) สำหรับโรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ ตั้งไว้ 7,200 บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท2,510,000

รวม บาท2,510,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่

โรงเรียนบ้านปูลัย จำนวน 704,000 บาท
   - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 อัตรามื้อละ 22
บาท ต่อคนให้กับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
   โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้าน
ละแอ   จำนวน 486,000 บาท
   - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 อัตรามื้อละ 27
บาท ต่อคน จำนวน 200 วัน ให้กับโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม
   โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน
พัฒนาบาลอ   จำนวน 1,320,000 บาท
   - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล เด็กประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และเด็กนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 1-3 อัตรามื้อละ 22 บาท ต่อคน
จำนวน 200 วัน ให้กับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม

2,510,000จำนวน บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท2,527,160

งบบุคลากร รวม บาท1,934,160

รวม บาท1,934,160เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,784,160จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)
จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
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   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 150,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล/
พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)ผู้มีสิทธิ จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

งบดำเนินงาน รวม บาท453,000

รวม บาท106,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 96,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

5,000จำนวน บาท
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รวม บาท172,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

- เพื่อจ่ายเป็น ค่าค่าจ้างเหมา เช่น (ช่วยเจ้าพนักงาน
สาธารณสุข,คนงานทั่วไป,เจ้าหน้าที่พ่นหมอกควัน ฯลฯ, ค่า
จ้างเหมาอื่นๆที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหาร
งาน ปรากฏในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข แผนงาน
สาธารณสุข
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759  ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564

32,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร , ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่า
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน
(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) , ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ,
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์ ,ค่า
จ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ฯลฯ
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759  ลง
วันที่     19 สิงหาคม 2564

30,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาล
ตำบลบาลอไม่ได้เป็นหน่วยงาน  จัดฝึกอบรมเองและมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบาลอเข้าร่วมฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและ การเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

20,000จำนวน บาท
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า
กระเป๋าเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จำเป็น เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.ศ.2566-2570) หน้า
183 ข้อ 1
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ 2557

40,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ ป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
พิษสุนัขบ้า ได้แก่ ค่าตอบแทน อาสาปศุสัตว์ในการฉีดวัคซีน
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ ติดตามงานในโครงการ ค่าวัสดุ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ และครุภัณฑ์ต่าง ๆ ค่าวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า ค่าไหมละลาย ยาสลบในการทำหมันสุนัข
และรายจ่ายอื่น ๆ ตามความจำเป็นเป็นไปตามแผนพัฒนา
(พ.ศ.2566-2570) หน้า 184 ข้อ 2

20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797
ลงวันที่    2 เมษายน 2561
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564

30,000จำนวน บาท

รวม บาท175,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  ไขควง
ประแจ  แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์
เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย
หม้อน้ำ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 80,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเครื่องแต่งกาย 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เสื้อกันฝน ชุด
ป้องกันโรค หน้ากากครึ่งหน้า รองเท้าบู๊ท เสื้อโค้ชยาวและถุง
มือฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
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เมาส์ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิต
อลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

งบเงินอุดหนุน รวม บาท140,000

รวม บาท140,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

อุดหนุนให้กับหมู่บ้านตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข
   - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับหมู่บ้าน หมู่ 1-7 หมู่บ้าน
ละ 20,000 บาท สำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ ยล.0518/ว
382 ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2561 เป็นต้นไป ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ ว3616 ลงวันที่
24 มิถุนายน 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนา พ.ศ. 2566-2570
หน้า 196 ข้อ 14

140,000จำนวน บาท

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท208,000

งบดำเนินงาน รวม บาท208,000

รวม บาท144,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึงพิงใน
ระยะยาว และอัตราค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562

144,000จำนวน บาท

รวม บาท64,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ
ค่าซักฟอก ค่าตักสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน
(นอกจากค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่(รายจ่ายเกี่ยว
กับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ
กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าบริการ รับใช้ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดาเนินคดีตามคาพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่า
จ้างเหมาแรงงานค่าจัดทาวารสารเผยแพร่ สิ่งพิมพ์ เพื่อการ
เผยแพร่ ฯลฯ

64,000จำนวน บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท235,000

งบดำเนินงาน รวม บาท235,000

รวม บาท235,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการติดตามเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ,ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโโครงการติดตามเยี่ยมบ้านผู้
สูงอายุ,ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ ตามความจำเป็น และเพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นต่อการดำเนินงานตามโครงการ
เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) หน้า 119 ลำดับที่
24

5,000จำนวน บาท

โครงการรอมฎอนสุขใจ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาชีพ ได้แก่ ค่า
สมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570)
หน้า  320  ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก
เยาวชน,เด็กกำพร้าและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
ตามความจำเป็น และเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นต่อการ
ดำเนินงานตามโครงการ ปรากกฎในแผนพัฒนา (พ.ศ.2566
- 2570) หน้า 115 ลำดับที่ 20

190,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมให้ความรู้และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
และผู้ดูแลคนพิการ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาชีพ ได้แก่ ค่า
สมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570)
หน้า 110 ข้อ 15

20,000จำนวน บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

งานสวนสาธารณะ รวม บาท128,000

งบดำเนินงาน รวม บาท128,000

รวม บาท128,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ, ค่าจ้าง
เหมาบริการเพื่อจ่าย
เพื่อจ่ายค่าจ้างเหมาบริการ เช่น จ้างเหมาบริการถางป่าริม
ถนน ดูแลสวนสาธารณะ ฯลฯ , ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียนต่างๆ, ค่าจ้างเหมาบริการในด้านต่างๆ ที่จำเป็นตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่เป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานและบริหารงานในตำบล

128,000จำนวน บาท

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท820,000

งบบุคลากร รวม บาท324,000

รวม บาท324,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป พนักงานสูงอายุ(ถ้ามี) รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
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ของเทศบาลตำบลบาลอ

งบดำเนินงาน รวม บาท496,000

รวม บาท496,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย,ค่าขนถ่ายขยะ
มูลฝอย,ค่าจ้างเหมาอื่นๆและค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและบริหารงาน ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

360,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ, ค่าจ้าง
เหมาบริการ เช่น จ้างเหมาเก็บขยะ, จ้างเหมาเก็บเงินค่าขยะ,
ค่าจ้างเหมาอื่นๆ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ปฏิบัติงานและบริหารงาน ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

136,000จำนวน บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท55,000

งบดำเนินงาน รวม บาท55,000

รวม บาท55,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุน
กลุ่มอาชีพ ได้แก่ ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2557 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี
(พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 98 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาชีพ ได้แก่ ค่า
สมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2566 –
2570) หน้า 101 ลำดับที่ 4

20,000จำนวน บาท
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โครงการสานฝันปันอาชีพ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาชีพ ได้แก่ ค่า
สมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2566 –
2570) หน้า 107 ลำดับที่ 11

20,000จำนวน บาท

โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว
ได้แก่ ค่าสมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2566 –
2570) หน้า 105 ลำดับที่ 9

5,000จำนวน บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท530,000

งบดำเนินงาน รวม บาท530,000

รวม บาท480,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการการแข่งขันกีฬาเด็ก, เยาวชนและประชาชนทั่วไป
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก,
เยาวชนและประชาชนทั่วไป เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่
ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัลและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) หน้า 221    ลำดับที่ 14

200,000จำนวน บาท
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โครงการการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชนตำบลบาลอ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาเด็กและเยาวชน เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่า
หรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา
เช่น เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) หน้า
221 ข้อ 14

150,000จำนวน บาท

โครงการการแข่งขันกีฬา อปท.คัพ
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาระหว่าง อปท.ในเขต
อำเภอรามัน อาทิ ค่าเบี้ยเลี้ยงนักกีฬาและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง ให้แก่ เจ้าหน้าที่กีฬาและนักกีฬาที่เข้าร่วมโครงการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่เสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) หน้า 212 ลำดับที่ 3

100,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับ
หน่วยงานอื่น
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬากับหน่วยงานอื่น เช่น
ค่าใชจ่ายสำหรับนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายใน
การฝึกซ้อมนักกีฬา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์
แข่งขัน ค่าชุดวอร์ม รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือ
ผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น เป็นไปตามแผน
พัฒนา (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 2 หน้า 6 ข้อ 1

30,000จำนวน บาท

รวม บาท50,000ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 50,000จำนวน บาท

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬาประเภทต่าง ๆ ตาม
โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์กีฬาสำหรับเด็กเยาวชนในตำบล
บาลอ เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล ตะกร้อ ลูกแชร์บอล
ตะกร้าแชร์บอล ฯลฯ

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท386,000

งบดำเนินงาน รวม บาท346,000

รวม บาท346,000ค่าใช้สอย
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร , ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่างๆฯลฯ

96,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการกีรออาตี
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกีรออาตี เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าตอบแทน ค่าใช้
จ่ายในการทำพิธีทางศาสนา ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถาน
ที่ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 7 ข้อ 2

30,000จำนวน บาท

โครงการบรรยายธรรม
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการบรรยายธรรม เช่น
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน ค่า
ใช้จ่ายในการทำพิธีทางศาสนา ค่าใช้จ่ายในการ ตกแต่งจัด
สถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่
จําเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2 หน้า 9 ข้อ 4

20,000จำนวน บาท

โครงการรอมฎอนสัมพันธ์
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรอมฎอนสัมพันธ์
เช่น ค่าอินทผาลัม ค่าอาหารละศีลอดสำหรับสนับสนุนมัสยิด
ในตำบล ค่าป้าย เอกสารประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จําเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดงาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.ศ.2566-
2570) หน้า 332 ข้อ 21

200,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท40,000

รวม บาท40,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอรามัน เพื่อจ่ายตาม
โครงการจัดขบวนแห่ผลไม้และงานของดีอำเภอรามัน เพื่อยก
ระดับราคาผลไม้ เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.ศ.2566-2570)
หน้า 331 ข้อ 20
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

20,000จำนวน บาท

อุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอรามัน เพื่อจ่ายตาม
โครงการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอำเภอรามัน
เพื่อเป็นการส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของ
อำเภอรามัน เป็นไปตามแผนพัฒนา(พ.ศ.2566-2570) หน้า
331 ข้อ 19
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563

20,000จำนวน บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม บาท3,348,260

งบบุคลากร รวม บาท2,717,760

รวม บาท2,717,760เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,484,040จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำ
ปีให้แก่พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)
จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 120,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล/
พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)ผู้มีสิทธิจำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินประจำตำแหน่ง 60,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล/พนักงานส่วนตำบล(แล้วแต่กรณี)ผู้มีสิทธิ จำนวน
12 เดือน
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   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 855,720จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป พนักงานสูงอายุ(ถ้ามี) รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 198,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน 12 เดือน
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ของเทศบาลตำบลบาลอ

งบดำเนินงาน รวม บาท534,500

รวม บาท97,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลง
วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

20,000จำนวน บาท

รวม บาท127,500ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่า
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน
(ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) , ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ,
ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน , ค่าบริการจ้างเหมาขุด
ลอกทางระบายน้ำ, ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร

47,500จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไป ราชการของ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

40,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลตำบล
บาลอไม่ได้เป็นหน่วยงาน จัดฝึกอบรมเอง  และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลบาลอเข้าร่วมฝึก
อบรมกับหน่วยงานอื่น
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและ การเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

40,000จำนวน บาท

รวม บาท310,000ค่าวัสดุ
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วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่ เช่น  ไมโครโฟน ขา
ตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น  หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ
ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุก่อสร้าง 10,000จำนวน บาท

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ที่ เช่น  ไม้ต่างๆ ค้อน คีม
ชะแลง น้ำมันทาไม้ สี ปูนซีเมนต์ ฯลฯ(กองช่าง)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 30,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
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น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิต
อลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

งบลงทุน รวม บาท96,000

รวม บาท96,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 *
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) ราคา 32,000 บาท
จำนวน 3 เครื่อง ตั้งไว้ 96,000.-บาท
  - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลงวัน
ที่ 19 สิงหาคม 2565

96,000จำนวน บาท

งานก่อสร้าง รวม บาท596,000

งบดำเนินงาน รวม บาท96,000

รวม บาท96,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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- เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่า
ตักสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าบริการรับใช้ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการ ฯลฯ

96,000จำนวน บาท

งบลงทุน รวม บาท500,000

รวม บาท500,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการปับปรุงภูมิทัศน์ปูแผ่นบล็อกปูพื้น
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ปูแผ่น
บล็อกปูพื้น ขนาดกว้าง 0.30 - 2.70 เมตร ยาว 16 เมตร
หรือพื้นที่ติดตั้งล็อกปูพื้น ไม่น้อยกว่า 384.00 ตารางเมตร
หมู่ที่ 3 ซอยนูรุลฮูดา ตำบลบาลอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา
เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ฉบับที่ 2
หน้า 5 ข้อ 5

500,000จำนวน บาท

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม บาท10,000

งบดำเนินงาน รวม บาท10,000

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  เช่น  เคียว สปริงเกอร์
จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว ปุ๋ย ยา
ป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ(กองสวัสดิการสังคม
สำนักปลัด แล้วแต่กรณี)
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

แผนงานการพาณิชย์

งานกิจการประปา รวม บาท658,800

งบบุคลากร รวม บาท298,800

รวม บาท298,800เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 268,800จำนวน บาท

   เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร
   - เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการถ่ายโอน
บุคลากร จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ 30,000จำนวน บาท

    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานโดยคำนวณตั้ง
จ่ายไว้จำนวน 12 เดือน จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

งบดำเนินงาน รวม บาท360,000

รวม บาท160,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
สัมมนาต่างๆ, ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น จ้างเหมาผู้ช่วย
พนักงานผลิตน้ำประปา, จ้างเหมาพนักงานจดมาตรน้ำ ฯลฯ
, ค่าจ้างเหมาอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและ
บริหารงาน ปรากฎในแผนงานพาณิชณ์ งานกิจการประปา

160,000จำนวน บาท

รวม บาท200,000ค่าวัสดุ

วัสดุอื่น 200,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในกิจการ
ประปา อาทิ ท่อประปา ฯลฯ
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565"

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท9,333,646

งบกลาง รวม บาท9,333,646

รวม บาท9,333,646งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 245,600จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง (สำนักปลัด หรือ กองการ
เจ้าหน้าที่ แล้วแต่กรณี)
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558
   - หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่
มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2
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/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 9,900จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความ
คุ้มครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่
ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่เทศบาล
ตำบลบาลอ โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้ง
ต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง
โดยประมาณทั้งปี(เดือนมกราคม – ธันวาคม)
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และ
แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
   - หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2
/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,330,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย  ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 2858 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2568***(สำหรับ
หนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ “เงินอุดหนุน
ทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการสร้างหลักประกันด้านราย
ได้แก่ผู้สูงอายุ” นี้  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจะแจ้ง
ซักซ้อมฯ เป็นประจำ ในช่วงเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม
ของทุกปี ให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน)

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,780,800จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
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ที่ 4) พ.ศ. 2562
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 2858 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2568***(สำหรับ
หนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ “เงินอุดหนุน
ทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้พิการและ ทุพพลภาพ” นี้    กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจะแจ้งซักซ้อมฯ เป็นประจำ ในช่วงเดือน
มิถุนายน – กรกฎาคม ของทุกปี ให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน)

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์    ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และ
รายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ที่มี
สิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่าย
เงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 2858 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2568***(สำหรับ
หนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ “เงินอุดหนุน
ทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส  ทางสังคม” นี้ กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจะแจ้งซักซ้อมฯ  เป็นประจำ ในช่วงเดือน
มิถุนายน – กรกฎาคม ของทุกปี ให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน)

เงินสำรองจ่าย 200,000จำนวน บาท

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า
จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย พ.ศ. 2550
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ
19
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.4/ว
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5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 3  ของประมาณการรายรับทุก
ประเภทตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงิน
บริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณ
(สำนักปลัด หรือ กองการเจ้าหน้าที่ แล้วแต่กรณี)
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 8) พ.
ศ. 2556
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563
   - เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการ
รายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
   - หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5
/ว 40 ลงวันที่ 28 กันยายน 2566

616,946จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทยรายปี โดยพิจารณา จากรายรับจริงประจำปีที่ผ่านมา
ยกเว้นเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุก
ประเภท แต่จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก ของ
งบประมาณรายรับดังกล่าว ทั้งนี้ ต้องไม่เกิน 750,000 บาท
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.
2555
   - เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย พ.ศ. 2556

40,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามอัตราที่สำนักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติกำหนด
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2567 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567

104,400จำนวน บาท


